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Wir haben eine Vision

Die Pfarrei HI. Wendelinus
soll eine Pfarrei werden,

In der wir aufbauend auf unserer
eucharistischen Gemeinschaft
im Hier und Jetzt
uns 6ffnen fur Gottes Liebe,
uns selbst und unseren Nachsten
vertrauen
und so aufbrechen in eine
gemeinsame, lebendige Zukunft,
die auch andere Menschen
be-geistert.
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0. Vorwort

Dieses pastorale Konzept hat seine eigene Geschichte

2015 wurde in den damaligen Pfarreiengemeinschaften eine Fragebogenaktion durchgefihrt.
Abgabeschluss war der 12. Oktober. VVon 1.500 verteilten Fragebdgen kamen 409 ausgefullte
Fragebdgen zurtick und wurden vom Analyseteam ausgewertet. Im Mérz 2016 fand ein Klausurtag
des Pfarreirates statt, bei dem damit begonnen wurde, die Ergebnisse der Fragebogenaktion
auszuwerten, was das Analyseteam im Juni 2016 weiterfihrte. Schon da war die Wichtigkeit von
Vernetzungen der verschiedenen Aktivitaten in den Gemeinden deutlich geworden.

Inzwischen hatten mehrere Wechsel der Projektzustéandigkeit stattgefunden. Pastoralreferent Carlo
Wingerter, der maRgeblich die Umfrage begleitet hatte, hat in die Nachbarpfarrei in Pirmasens
gewechselt und die Zustandigkeit ging dann an die Gemeindereferentin Sr. Maria Pura Escudero.
Inzwischen war Pastoralreferent Bernd Adelmann mit einer halben Stelle in die Pfarrei gekommen
(August 2016).

Am 20. Mai 2017 gab es einen Visionstag mit dem Pfarreirat, bei dem versucht wurde, nach-
zuspuren, auf welchen Weg Gott mit der Pfarrei ist. Die Ergebnisse dieses Visionstages flossen in
die Formulierung der Pfarreivision ein. Nach dem Weggang von Sr. M. Pura ging die Zustandigkeit
fiir die Begleitung der Erstellung eines pastoralen Konzeptes komplett an PR Adelmann Uber.

Die Mitglieder des Analyseteams hatten den Wunsch gedulRert, die Ziele auf einer breiteren, das
ganze Pfarreileben abbildenden Basis zu erstellen. So entstand der Plan flr das weitere VVorgehen:
Die Ziele und MalRnahmen sollten nicht nur von einer kleinen Gruppe des Analyse- bzw.
Redaktionsteams zusammen mit dem Pastoralteam erstellt werden, sondern moglichst viele
Gemeindemitglieder sollten dabei eingebunden werden. Es lag also nahe, die entsprechenden
Sachausschisse des Pfarreirates mit der Zusammenstellung der in ihren Augen fiir ihr Sachgebiet
wichtigen Ziele zu betrauen. Dies sollte auf der Basis der Analyseergebnisse, des pastoralen
Konzeptes der Ditzese und der Pfarreivision erfolgen. Vom Redaktionsteam wurden die so
formulierten Ziele gebiindelt und in eine einheitliche Form gebracht, um sie dem Pfarreirat auf
einem Klausurtag vorzustellen. Das Redaktionsteam arbeitete sodann die auf dem Klausurtag
vorgeschlagenen Anderungsvorschlage in das Konzept ein, um es dann wieder an die
Sachausschiisse zu geben mit der Bitte, den Zielen entsprechende MalRnahmen zu formulieren.
Ziele und Malnahmen wurden wiederum vom Redaktionsteam redigiert und dann an die zehn
Gemeindeausschiisse zu einer weiteren Lesung gegeben.

SchlieRlich hat der Pfarreirat in einer Sondersitzung vom 26. Oktober 2018 Ziele und MalRnahmen
verabschiedet.

Am 13. und 14. Februar 2019 fand in unserer Pfarrei die Visitation statt. Hierzu war es
erforderlich, das pastorale Konzept einzureichen. Im Vorfeld der Visitation mussten in allen
Gemeindeausschiissen erhebliche Vorarbeiten geleistet werden. Nach der Visitation war dann erst
mal die Luft raus. Durch die Corona-Pandemie in den Jahren 2020 und 2021 konnte ebenfalls nicht
daran weitergearbeitet werden, zumal es nicht moglich war, eine Immobilienberatung zu erhalten.
Diese steht immer noch aus, wird dann gegebenenfalls nachgereicht.



In diesem Pastoralen Konzept nutzen wir vorwiegend die mannliche Form, weil in der
kirchlichen Hierarchie immer noch vor allem Manner das Sagen haben. Selbstverstandlich sind
alle Diversen und Frauen mit bertcksichtigt und angesprochen.

1. Erkenntnisse und Schlussfolgerungen im Hinblick auf die Analyse

1.1 die Ressourcen der Pfarrei mit ihren Gemeinden

a) Das Pastoralteam

e Desteht de jure aus 3,5 Stellen, davon zwei Priester (Pfarrer und Kooperator) sowie 1,5
pastoralen Mitarbeiterinnen.

e Nach dem Weggang der Gemeindereferentin hat sich niemand auf diese Stelle beworben, so
dass de facto bis zum 31. Juli 2021 2,5 Stellen besetzt waren: 2 Priester und die halbe Stelle
eines Pastoralreferenten®. Seit 1. August 2021 ist der Pfarrei ein nebenamtlicher Diakon
zugeordnet.

e Aufgrund der Wohnsitze ist der leitende Pfarrer ist in erster Linie Ansprechpartner in den
sechs Gemeinden der alten Pfarreiengemeinschaft Eppenbrunn, wéhrend der Kooperator
dies in den vier Gemeinden der ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Simten ist.

b) Die Ehrenamtlichen und ihre Charismen:
In der Pfarrei gibt es zahlreiche Ehrenamtliche, die sich in unterschiedlichen
Bereichen einbringen:

e Firm-Katecheten leiten eigenverantwortlich eine Firmgruppe. Die Inhalte sind dabei
vorgegeben, wie die Firmkatecheten diese Inhalte umsetzen, ist ihren Charismen Uberlassen.

e Das gleiche gilt fiir die Kommunion-Katecheten.

e In der Pfarrei gibt es in Trulben und Lemberg Seniorenarbeit. Die Ehrenamtlichen, die
dieses Seniorenarbeit durchfiihren, tun dies nach eigenen Ideen und in eigener
Verantwortung.

¢ Inden einzelnen Gemeinden gibt es Ehrenamtliche, die den Sakristei-Dienst ubernommen
haben.

e Weiterhin kimmern sich Ehrenamtliche in den Gemeinden um die Messdiener-Arbeit

e In jeder Gemeinde gibt es Lektoren und zum Teil Kommunionhelfer. Uber die Pfarrei-
Homepage kdnnen sich dieser Uber die anstehenden Lesungstexte und Hintergrund-
informationen kundig machen.

e Bedingt durch die Corona-Pandemie gibt es inzwischen in den fiinf gréReren Gemeinden
auch Ehrenamtliche, die den Empfangsdienst ausiiben. Mit Beginn des Kirchenjahres
2021/2022 wird es auch in den kleineren Gemeinden wieder Gottesdienste geben, sodass
auch da Empfangsteams gebildet werden.

e Im Trulben, Schweix, Eppenbrunn, Hilst und Vinningen gibt es jeweils eine katholische
offentliche Biicherei, in der sich Ehrenamtliche engagieren.

e Grunddienstbeauftragte koordinieren die verschiedenen Dienste.

1 Dies ist flr unser grof3es Gebiet mit bis zu 25 min Fahrtzeit zwischen den einzelnen Gemeinden (bei
normalem Wetter) und 10 kirchlichen Gemeinden mit 15 Friedhdfen oft personell grenzwertig.
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An der Kindertagesstatte in Trulben und der Kirche werden die Anlagen ebenfalls durch
Ehrenamtliche gepflegt. In Trulben, Schweix und in Eppenbrunn gilt dies auch fir das
Innere der Kirche.

Die Rats-Mitglieder beschrénken ihre Mitarbeit nicht nur auf die Mitarbeit in den Réten
sondern sind immer mit ihren Talenten dabei, wenn es gilt, gemeinsame Veranstaltungen
durchzufuhren: So werden z.B. Geburtstagsjubilare besucht, in Niedersimten gibt es eine
2016 entstandene Flichtlingsarbeit, und an Fronleichnam und St. Martin und im
Krankenbesuchsdienst helfen ebenfalls Ehrenamtliche aus den Raten mit. Auch bei kleinen
Aufmerksamkeiten fir die Senioren der Pfarrei wahrend der Corona-Pandemie haben sich
diese Ehrenamtlichen engagiert.

c) Potenziale der Verbande und Gruppierungen

Cécilienverein: In Eppenbrunn, Schweix, Vinningen, Trulben und Niedersimten gab es bis
2019 einen Kirchenchor, in Erlenbrunn einen katholischen Chor, bei dem seit der Aufldsung
des protestantischen Kirchenchors auch zahlreiche protestantische Gemeindeglieder
mitsangen, und der auch protestantische Gottesdienste mitgestaltet. Bedingt durch die
Einschrankungen durch Corona und durch Wegfall von Dirigenten bzw. Dirigentinnen
(Krankheit, Tod) bestehen im Herbst 2021 nur noch die Chore in Eppenbrunn und Trulben,
die seit dem Herbst den Probebetrieb wieder aufgenommen haben, in Schweix gibt es
Uberlegungen, eine Schola zu bilden.

Die Chore geben den Mitgliedern Zusammenhalt und férdern die Gemeinschaft. Sie sind
untereinander vernetzt, es gibt eine Gesamt-Chorleiterin fur die Pfarrei, die die
Kirchenmusik in Riickbindung an den Liturgieausschuss koordiniert. Seit Bestehen der
Pfarrei Heiliger Wendelinus gibt es? zu Pfarreifesten oder gemeinsamen Gottesdiensten
einen Projektchor mit Séngerinnen aus allen Choren sowie sangesfreudigen
Gemeindemitgliedern, die projektbezogen die entsprechenden Lieder eintiben und
gemeinsam den betreffenden Gottesdienst mit gestalten.

In Vinningen gibt es eine Frauengruppe, die sich um die Lourdesgrotte kiimmert und an
Fronleichnam hilft.

Die Jugendfeuerwehr Trulben hilft an St. Martin mit.

Im Eppenbrunn gibt es einen ,,Katholischen Jungminnerverein“, der auch bei
Veranstaltungen mithilft und die Lourdesgrotte pflegt.

Frauengruppen: In Eppenbrunn, Trulben und Lemberg bestanden 2019 Gruppen der
katholischen Frauengemeinschaft Deutschlands (kfd). 2021 ist Lemberg die einzig
verbliebene Gruppe, die Gruppen in Eppenbrunn und Trulben sind zu Frauengruppen
innerhalb der Pfarrei geworden. In regelmaRigen Abstédnden gestalten diese Veranstaltungen
fiir ihre Mitglieder aber auch fur die ganze Gemeinde. Insbesondere in der 6kumenischen
Zusammenarbeit engagieren sich diese Gruppen (Weltgebetstag der Frauen), und in der
Seniorenarbeit (neben der Sorge um die eigenen schon alteren Mitglieder werden auch
Seniorennachmittage fur die Gemeinde von den kfds durchgefiihrt). 3

Vorbehaltlich der entsprechenden Corona-Situation
Vgl. zu einer moglichen Vernetzung der Ortsgemeinschaften: 1.2.e
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Kinder- und Jugendgruppen: Eine KIG-Gruppe gibt es zurzeit vor allem in den
Gemeinden, die zur ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Simten gehéren, aber auch in den
anderen Gemeinden werden Veranstaltungen fur Kinder und Jugendliche organisiert, um so
neue Mitglieder zu gewinnen. Die KJG bietet neben einer stdndigen Gruppenstunde in
Lemberg verschiedene Freizeiten fiir Kinder und Jugendliche an und Gbernimmt bei
Pfarreifesten die Kinderbetreuung. Daneben wirkt die KIG mit ihrem Gruppenleiterinnen
auch aktiv bei der jahrlichen Sternsingeraktion so wie bei der Firmvorbereitung mit. KIG-
Gruppenleiterinnen haben bei der Firmvorbereitung mitgeholfen und konnten so neue
Mitglieder (evtl. zukinftige Gruppenleiterinnen aus den Reihen der Firmlinge gewinnen)*

Die ortsansassigen Mannerchdre (Vinningen, Obersimten, Eppenbrunn, Niedersimten)
gestalten bei Festen mit,

Die Messdiener (deren Zahl iber die Jahre immer geringer wird) werden zumeist von
Ehrenamtlichen oder von Obermessdienern betreut. Sie unterstiitzen in der Liturgie, bieten
Kindern regelmaRiger Gruppenstunden eine kirchliche Heimat®.

Der Musikverein Trulben, das sinfonische Blasorchester Lemberg sowie die
Felsalbtaler Blasmusik® gestalten Eucharistiefeiern mit und spielen an den Christmetten, an
Fronleichnam und am WeilRen Sonntag, der Fanfarenzug Niedersimten spielt beim
dortigen Martinsumzug’.

Der Wendelinus-Kapellenverein in Trulben ist ein kirchlicher Verein und ist im dortigen
Gemeindeausschuss vertreten, die Mitglieder kimmern sich um die Wendelinus-Kapelle in
der N&he von Trulben, sorgen dafir, dass die Anlagen gepflegt sind, und unterstltzen die
Gemeinde bei Gottesdiensten, die dort stattfinden®.

=> Diese Potenziale gilt es zu bewahren und zu férdern. In den Zielen und MalRnahmen wird

das nicht im Einzelnen aufgefiihrt, aber die positive Erfahrung mit diesen Kooperationen
liegt den Zielen zugrunde.

o ~NO O~

Val. 3.6, Hauptziel 3

Val. 3.6, Hauptziel 4

Hat sich im Herbst 2021 aufgel&st

In Zeiten von Corona war dies alles nicht méglich
Vgl. 3.3 Teilziel 2.5
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1.2 Auffélligkeiten und Herausforderungen

a) Herausforderungen, die sich aus der quantitativen Erfassung der Analyse
ergeben

e Ins Auge fallt, dass die gesamte Region iiberaltert ist®.
e 70- bis 79-jahrige sind besonders zahlreich in Obersimten, Eppenbrunn und Ruhbank.
e Sehr viele alleinstehende Senioren leben in Trulben, Ruhbank und Eppenbrunn.

e In der Pfarrei leben wenige junge Singles und wenige junge Paare im Vergleich mit dem
Bundesdurchschnitt.

e Die Zahl der Kirchenaustritte war 2013 aufgrund der 6ffentlichen Diskussion um die
Einflhrung der Ortskirchensteuer wesentlich héher als in den VVorjahren.

e Die Gemeinden des ehemaligen Pfarrverbandes Pirmasens-Land (Eppenbrunn, Vinningen,
Trulben, Kroppen, Hilst, Schweix) sind mehrheitlich katholisch, die protestantischen
Gemeindemitglieder gehdren zur Kirchengemeinde in Vinningen-Luthersbrunn und haben
dort auch Kirche und Friedhof (eine weitere protestantische Kirche befindet sich in Hilst).
In der ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Simten gibt es eine groRe Anzahl an
Protestanten®®

e In Lemberg gibt es die meisten Katholiken, aber prozentual auch die meisten Protestanten!!
und Sonstige — prozentual zur Katholikenzahl ist die Gottesdienstbesucherzahl sehr gering.

e In Vinningen gibt es ein Neubaugebiet und besonders viele Kinder von 0-9 Jahren?2,
e Es gibt einen starken Riickgang der Kommunionkinder und Firmlinge®2.

e Die ehemalige Pfarreiengemeinschaft Simten hat sehr wenige Hochzeiten!4,

e Essind insgesamt mehr Beerdigungen als Taufen, d.h. die Zahl der Katholiken sinkt.
e Der Gottesdienstbesuch insgesamt nimmt in der Pfarrei ab.

e Dabei sind dltere Menschen oft ,,ortsfest”, jiingere sind eher flexibel und besuchen auch
Gottesdienste in der Umgebung®®.

e 62 % der Befragten kommen zu Full zum Gottesdienst, 46% wiirden, wenn kein
Gottesdienst vor Ort ist, zuhause bleiben'®

¢ In den angebotenen Wortgottesfeiern finden sich weniger, vornehmlich &ltere
Gottesdienstbesucher!’,

e Menschen, die nur ein mittleres Interesse an der Gemeinde haben, ist es aber dennoch
wichtig, dass traditionelle Feste gefeiert werden und dass sich die Gemeinde sozial
engagiert'®.

9 Darauf wird in der Zielformulierung an etlichen Stellen Bezug genommen: vgl. 3.3: vor allem die Angebote
liturgischer Feiern am Ort (auch Wort-Gottes-Feiern), die berucksichtigen, dass altere Menschen oft nicht mehr so
mobil sind, das Angebot von Gruppengottesdiensten fir Seniorlnnen, generationsiibergreifende Angebote innerhalb
der Katechese ( vgl. 3.4, Teilziel 8) sowie die Ziele im Bereich Caritas: 3.5 TZ 1-4)

10 Vol. die Ziele firr die Okumene 3.7

11 Vgl. a.a.0

12 Vgl. 3.4. Teilziel 3; 3.5 Teilziel 2, 3.5 Teilziel 12

13 Vgl. 3.4 Teilziele 4 und 5: durch eine, fiir die Kinder und Jugendlichen zugeschnittene Katechese kdnnte das
Sakrament attraktiver werden.

14 Vgl. 3.4 Teilziel 6

15 Vgl. 3.3, Teilziel 2.6: wenn keine Eucharistiefeier vor Ort sein kann, nutzen dltere Menschen oft die Mdglichkeit
der Wort-Gottes-Feier

16 Vgl. a.a.0.

17 Die jingeren nutzen die Mdglichkeit, die Eucharistiefeier in benachbarten Orten zu besuchen

18 Vgl. 3.3 Ziele fir den Bereich Liturgie, 3.5. Ziele fir den Bereich Caritas
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52 % der Befragten geben an: ,,.Der Gottesdienst soll im personlichen Glauben starken*~”.

Wie bereits erwahnt, finden sich in der Pfarrei noch viele Ehrenamtliche, die die Pastoral vor
Ort unterstiitzen. Allerdings féllt hier ins Auge:

Viele Ehrenamtliche sind in inrem Ehrenamt alt geworden, wenig Jiingere riicken nach?.

Aus diesen Herausforderungen folgerte das Analyseteam:

Eine Gottesdienstreduzierung ist sehr vorsichtig vorzunehmen, um nicht ,,Treue* zu
verlieren, die dann eventuell nicht mehr den Weg in die Nachbargemeinde auf sich
nahmen.

Der Gottesdienstplan und Anderungen missen ausfiihrlich im Pfarreirat besprochen
und nach auf3en hin kommuniziert werden, um das Angebot an die Bedurfnisse vor
Ort anpassen zu kénnen.

b) Herausforderungen, die sich aus der Zusammensetzung des Milieus und
aus der Orientierung im sozialen Raum ergeben
Die Pfarrei Heiliger Wendelinus. ..

...besteht aus Landkreisgemeinden und Stadtteilgemeinden.
...hat keinen geographischen Mittelpunkt und ist geprigt von groflen Entfernungen
...hat sehr viele kirchliche Gebdude (10 Kirchen, zum Zeitpunkt der Erhebung drei

Pfarrhduser [inzwischen zwei, wovon eines vermietet ist], fiinf Gemeindeheime [Trulben,
Niedersimten, Vinningen, Kroppen, Lemberg]

...Ruhbank, Erlenbrunn und Eppenbrunn haben jeweils ein oder mehrere groBere Riume, in

denen sich die Gremien treffen und ein kleines Gemeindeleben méglich ist.

...beherbergt 3 kirchliche Kitas: Trulben, Eppenbrunn, Lemberg

...umgreift 15 Friedhofe

...hat Grundschulen in Vinningen, auf der Ruhbank und in Lemberg,

...hat ein Gymnasium in der Gemeinde ,,Maria vom Frieden*, Ruhbank (Hugo-Ball-Gymn.)
...hat eine Realschule plus in Vinningen

..gibt es iiberdurchschnittlich viele ,,Traditionelle*, Menschen aus der ,,Biirgerlichen

Mitte* und ,,Hedonistische*?*

..gibt im Vergleich zum Bund nur wenige Menschen aus den modernen Milieus

Anmerkungen zu schulischen Angeboten: In den Schulen unterrichtete bis 2020 kein Mitglied
des Pastoralteams, seit 2020 erteilt der Pastoralreferent in der 10. Klasse das Fach ,,Katholische
Religion®.

Es bestehen gute Kontakte in die Schulen: In Lemberg pflegt die KJG diesen Kontakt, und es
besteht i.d.R. die Mdglichkeit, persdnlich Kinder zu Veranstaltungen einzuladen.

Fur die Grundschule in Vinningen gibt es im Jahr vier 6kumenische Schulgottesdienste, in der
Grundschule Ruhbank und in der Realschule plus in Vinningen wird zu Veranstaltungen
eingeladen.

Das Gymnasium wird von der Pfarrei Sel. Paul Josef Nardini in Pirmasens mit betreut.

19

Vgl. 3.3 Ziele fur den Bereich Liturgie

20 Vgl. 3.5 Ziele fir den Bereich Caritas, Teilziel 11: Fur den Bereich der Caritas will der Ausschuss Ehrenamtliche
aus den Reihen ehemaliger Hilfeempfénger gewinnen

21

Die Wunsche und Erwartungen entsprechen diesen Milieus. Dennoch erscheint es sinnvoll, immer wieder

auch Angebote fur Angehdrige der anderen Milieus zu machen, insbesondere auch im Bereich der Kommunion- und
Firm-Katechese. Dort ermdglicht die modulare Anlage des Konzeptes den Firmlingen, ihr passendes Curriculum selbst
zusammenzustellen, sodass es auch fiir Angehérige modernerer Milieus attraktiv sein kann — vgl. 3.4, Teilziel 5



Hieraus folgerte das Analyseteam:
e Angebote fir Menschen aus modernen Milieus sind auch wichtig, wollen aber gut
Uberlegt und platziert sein.
e Um die Menschen in der Gemeinde zu erreichen, braucht es mehr
Offentlichkeitsarbeit!?2

¢) Benennung von Bewahrtem, welches auch in Zukunft unterstitzt und
gefordert werden soll

e Die kirchlichen Gruppierungen und Einrichtungen innerhalb der Pfarrei sind vernetzt: So
arbeiten die Katholischen 6ffentlichen Buichereien (Trulben, Eppenbrunn, Schweix,
Vinningen und Hilst) zusammen, die Kindertagesstattenleiterinnen treffen sich in
regelmaRigen Abstanden gemeinsam mit dem Pfarrer, die Kirchenchdére sind miteinander
vernetzt, die Jugendarbeit ist durch eine regelmaRig vor den Pfarreiratssitzungen
stattfindende Jugendversammlung miteinander verbunden, in der die Tagesordnungspunkte
der Pfarreiratssitzung miteinander besprochen und den Jugendvertreterinnen wichtige
Hinweise flr Statements in der Sitzung mit gegeben werden.

e Jede der 9 Gemeinden? vor Ort hat ihre Starken und Besonderheiten. Dem wurde unter
anderem dadurch Rechnung getragen, dass es neben einer Pfarreivision auch Einzelvisionen
der einzelnen Gemeinden gibt.

e Die Patronatsfeste vor Ort haben Tradition und sollen beibehalten werden.

e Die Wallfahrt an die Wendelinuskapelle hat sich bewéhrt und soll weiter ausgebaut
werden?*

e Nach einem schon im Herbst des Vorjahres festgelegten Plan gibt es in jedem Ort
Sonntagsgottesdienste.

e Die groRen kirchlichen Feste werden gemeinsam gefeiert.

d) Benennung von Abbrichen und Schwachen

e Am auffalligsten ist das "Wegbleiben *“ der Menschen und damit verbunden eine wachsende
Entfremdung von der Kirche. Dies hat sich in Zeiten von Corona noch einmal verstarkt.
Etliche — auch &ltere - Menschen bevorzugen (wenn Uberhaupt) die Mitfeier des Gottes-
dienstes am Fernsehen.

e Die Uberalterung der Gemeinde ist zum einen dieser 0.g. Tatsache geschuldet aber auch
dem Fakt, dass gerade viele jungere Menschen zur Berufsaustibung eher abwandern.

e Die groRRe Entfernung zwischen den kleinen Teilorten behindert das Zusammenwachsen der
Pfarrei (die Fahrtzeit zwischen den Teilgemeinden betragt mitunter 20 bis 25 Minuten)

e Die Erwartungshaltung an Ehrenamtliche ist sehr hoch. Immer weniger Ehrenamtliche tun
die anfallende Arbeit, und weil selten jiingere Ehrenamtliche nachkommen mdissen sie oft
zusétzlich weitere Aufgaben tGbernehmen. Dadurch flihlen sich viele Ehrenamtliche
uberfordert.

22 In der Zwischenzeit seit der Erstellung der Analyse gibt es nun neben dem Amtsblatt, der Tagespresse und
dem Pfarrblatt auch eine eigene Homepage ( https://st-wendelinus-trulben.jimdofree.com ), auf der auf aktuelle
Veranstaltungen hingewiesen wird, und die einen Terminkalender und die aktuellen Pfarrblatter beherbergt. Fir
Handynutzer ist es méglich, direkt aus der Homepage heraus die entsprechenden Kontakte im Pfarramt anzurufen (siehe

Anhang 2).
23 2019 hat die Gemeinde Kréppen mit Trulben fusioniert.
24 So ist in den Zielen eine gemeinsame Bittprozession vor Christi Himmelfahrt vorgesehen, neben dem schon

bestehenden Kapellenfest zu Erntedank und der jahrlich stattfindenden Sternwanderung in der Fastenzeit.


https://st-wendelinus-trulben.jimdofree.com/
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Der leitende Pfarrer ist angesichts der neun Gemeinden mit zu vielen Verwaltungs-
Fachaufgaben belastet?,

e) Vernetzungen innerhalb der Gemeinde, die schon bestehen

In der Zeit seit Beginn der Pfarreianalyse haben sich in der Pfarrei zahlreiche Vernetzungen
ergeben, die fur die Pastoral angesichts ihres groBen geografischen Raumes wichtig sind:

Vernetzung der drei pfarreilichen Kindertagesstatten

Auch bedingt durch die Teilnahme aller drei Kindertagesstatten (Lemberg, Trulben und
Eppenbrunn) am Speyerer Qualitats-Management (SpeQM), haben die drei Einrichtungen
ein gemeinsames Leitbild entworfen?®. Die Leitungen treffen sich in regelmaRigen
Abstanden mit dem leitenden Pfarrer zu Dienstgesprachen, es gibt eine Kontaktperson aus
dem Pastoralteam als Tragervertreter sowie die gewéhlten Tragervertreter des
Verwaltungsrates aus den betreffenden Gemeinden und eine Kontaktperson zur pastoralen
Begleitung der Kinder (religionspadagogische Angebote zusammen mit je einer Erzieherin
im zwei- bzw. vierwdchigen Turnus). Dariiber hinaus gibt es Angebote von Angehérigen
des Pastoralteams auch fur die Eltern (z.B. Gottesdienste, Gespréchsrunden), um so die
Kindertagesstéatten als pastoralen Ort innerhalb der Pfarrei zu wiirdigen.

Vernetzung der Katholischen Offentlichen Biichereien

In der Pfarrei gibt es vier Biichereien: in Eppenbrunn?’, Hilst, Schweix?, Trulben und
Vinningen. Eine Vernetzung gibt es schon jetzt tiber die Fachstelle der KOBs, eine weitere
Vernetzung innerhalb der Pfarrei, auch in Bezug auf die Offentlichkeitsarbeit, ist angestrebt.

Vernetzung der Messdienergruppen

Schon seit 2016 gibt es solch eine Vernetzung durch die Einrichtung einer regelméfigen
Jugendversammlung?®, bei der auch die Messdiener eingeladen sind. Seit Herbst 2018 gibt
es eine ehrenamtliche, vom Pfarreirat bestatigte Messdienerverantwortliche, die gemeinsam
mit dem Pfarrer und den Messdienerverantwortlichen vor Ort die Messdienerarbeit der
Pfarrei koordiniert®°.

Vernetzung 6kumenischer Initiativen
Bedingt durch die rdumliche Ausdehnung der Pfarrei und die Aufteilung in einen stadtischen
und einen landlichen Teil®! ist diese Vernetzung noch nicht so weit fortgeschritten.

Im Westteil der Pfarrei funktioniert sie indessen durch die eine 6kumenische Schwester-
gemeinde schon seit Jahren sehr gut. Ein wichtiges Beispiel dafir ist der schon zur Tradition
gewordene jahrlich stattfindende 6kumenische Gottesdienst am Pfingstmontag in
Eppenbrunn. Bei dessen Vorbereitung wirken Gemeindemitglieder aus den verschiedenen
Gemeinden des ehemaligen Pfarrverbandes Pirmasens-Land zusammen.

Vernetzung der Seniorenarbeit

In Lemberg und Trulben werden regelméRige Seniorennachmittage angeboten. In Lemberg
geschieht dies durch die Mitglieder der kfd, in Trulben durch Ehrenamtliche. Die Kontakte
zwischen den Organisatorinnen sind bislang eher informell, um eine weitere Vernetzung
will sich aber der Caritasausschuss in Zukunft kiimmern2, In Kréppen wird der Seniorentag
von der Ortsgemeinde veranstaltet, aber auch hier gibt es Bestrebungen fiir eine Kooperation

25

Seit Ende 2018 arbeitet eine Mitarbeiterin der Regionalverwaltung regelmagig im Pfarrhaus und soll dadurch

Pfarrbiiro und Pfarrer entlasten.

26
27

siehe ANHANG 2
Hier ist Anfang 2019 ein Umzug in die Dorfmitte in die Rdume der Touristeninformation geplant, was

wiederum eine Vernetzung mit der Ortsgemeinde darstellt.

28
vor.
29
30
31
32

Hier liest eine Mitarbeiterin in der Deutsch-Franzgsischen Kindertagesstatte im Grenzort Liederschiedt (F)

s. 3.6, Hauptziel 1
a.a.0., Hauptziel 4
s.u. 1.2.f

Vgl. 3.5, TZ8
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zwischen Kirchen- und Ortsgemeinde, sodass die dort Zustandigen in dieses Netzwerk mit
hineingenommen werden konnten.

Vernetzung der Kirchenchore?

Die Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen treffen sich jahrlich zu Absprachen und
Vereinbarungen. Zu Pfarreifesten sprechen sich die einzelnen Chore (Eppenbrunn, und
Trulben) ab. Manchmal, wenn die Chorstérke fur ein Projekt nicht ausreicht, unterstitzen
die Chdre sich personell. Zu besonderen Anléssen (z.B. beim gemeinsamen Gottesdienst an
Maria Aufnahme in den Himmel oder beim GroRen Gebet) wird ein Projektchor gebildet:
Sangerinnen und Sénger aus den verschiedenen Choren proben projektbezogen fir diesen
Anlass, durch das Pfarrblatt und auf der Homepage ist der Projektchor auch fur jene
Gemeindemitglieder beworben, die sonst in keinem der Chore mitsingen. Dies findet regen
Anklang und lasst moglicherweise den einen oder die andere einen Zugang zum Chorgesang
gewinnen.

Vernetzung der kfd / Frauengemeinschaften

Die kfd Lemberg ist vernetzt Gber das Teildekanat Pirmasens-Mitte der kfd. Eine noch
engere Zusammenarbeit, auch mit den Frauengemeinschaften in Eppenbrunn, Trulben und
Vinningen ist anzustreben.

) Gesellschaftliche und konfessionsverbindende Kooperationspartner,
die in Zukunft starkere Beachtung finden sollen

Im Gebiet der ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Simten gibt es seitens der protestantischen
Landeskirche drei protestantische Partner (Ruhbank, Lemberg, Erlenbrunn —
Zusammenarbeit innerhalb des 6kumenischen Stadtkonvents Pirmasens) und in
Ruppertsweiler gibt es evangelisch-methodistische Christen, im Gebiet der ehemaligen
Pfarreiengemeinschaft Eppenbrunn eine protestantische Partnergemeinde.3*

Die Okumenische Zusammenarbeit ist sehr unterschiedlich. Anzustreben ist, dass die schon
vorhandene 6kumenische Zusammenarbeit noch mehr koordiniert wird und es auch
Kontakte der protestantischen Partner untereinander gibt. Erschwert wird dies dadurch, dass
die protestantischen Kooperationszonen nicht identisch mit der Pfarreigrenzen sind, die
protestantischen Pfarrer gehalten sind, vornehmlich innerhalb ihrer Kooperationszonen
zusammenzuarbeiten.

In Niedersimten hat sich seit dem Friihjahr 2017 eine buddhistische Gemeinschaft
niedergelassen. Eine Zusammenarbeit ist hier mittelfristig anzustreben.

Es gibt Kooperationen mit den Ortsgemeinden, den ortlichen Verbanden und Vereinen und
der Verbandsgemeinde®.

Winschenswert wére eine starkere Kooperation mit den in der Pfarrei anséssigen
Religionslehrerinnen, die ihre Kompetenz in der Pfarrei einbringen kdnnten.

Sinnvoll und fruchtbringend kdnnte auch eine Zusammenarbeit mit dem ortlichen
Tourismus sein.

33
34

Vgl. 1.1.c
Zur Zeit der Abfassung der Analyse war diese vakant, inzwischen (Seit Januar 2018) ist die Pfarrstelle wieder

besetzt und eine sehr engagierte 6kumenische Zusammenarbeit hat wieder begonnen.

35

Diese Kooperationen sollen in Zukunft ausgebaut werden (vgl. 3.5 Hauptziel)
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1.3 Das Profil der einzelnen Gemeinden

a) Was tragen die einzelnen Gemeinden zum Ganzen bei?
b) Was soll vor Ort erhalten oder stark gemacht werden?

e Eppenbrunn: Okumenischer Gottesdienst am Pfingstmontag fiir die ganze Pfarrei
Kindertagesstatte
Katholischer Kirchenchor
Frauengemeinschaft
Katholische Offentliche Biicherei

(b) starkere aktive Beteiligung aller Gemeinden beim 6kumenischen Gottesdienst

Protestanten auf der stadtischen Seite mit einladen
Vernetzung der kath. Kindertagesstatten
Vernetzung der kath. Offentlichen Biichereien
Vernetzung der Messdienergruppen
Vernetzung der Frauengemeinschaften

e Erlenbrunn: Gute Okumene (6kumen. Gemeindefest, okumenische Jahresschlussandacht,
6kumenischer Gottesdienst am Volkstrauertag)
(b) okumenische Initiativen vernetzen

e Hilst: Inder Corona-Zeit wurden auf dem Gelénde der protestantischen Pfarrei einige
6kumenische Gottesdienste unter Einbeziehung ortlicher Kunstler gefeiert, die guten
Zuspruch fanden.
(b)  Okumene konnte gefordert werden3®

 Kroppen: Einziges groRes Erntedankfest mit Umzug®’
Okumene konnte gefordert werden

e Lemberg®®: Kindertagesstatte®
aktive Jugendarbeit
Seniorenarbeit
kfd

(b) Vernetzung der kath. Kindertagesstétten

Vernetzung der Seniorenarbeit
Vernetzung der Messdienergruppen
Expandieren der Jugendarbeit auch in den westlichen Teil der Pfarrei

e Ruhbank: Gottesdienstraum fiir besondere Gottesdienste*®. Auch als Winterkirche
konnte sich dieser Raum und die angeschlossenen Raumlichkeiten eignen, da diese gut
heizbar sind.

36 In dem kleinen Ort Hilst gibt sowohl eine katholische als auch eine protestantische Kirche. Beide sind eher
schwach besucht. Die protestantische Gemeinde hat einen Schwerpunkt auf die Pastoral in Hilst gelegt (besonderer
Weihnachtsgottesdienst, gemutliches Beisammensein nach dem Gottesdienst) Hier kdnnte die 6kumenische VVernetzung
weiter ausgebaut werden. Neu ist bereits ein 6kumenisches Totengedenken an Allerheiligen.

37 Es bleibt zu hoffen, dass diese Tradition nach den Einschrénkungen der Corona-Zeit wieder aufgenommen
und wie geplant mit einem 6kumenischen Gottesdienst verbunden wird.

38 Mit Ruppertsweiler

39 Die Kindertagesstatte gestaltet etliche Gottesdienste mit.

40 Der Gottesdienstraum ist relativ klein, die Gottesdienstteilnehmer sitzen im Kreis, de Stiihle sind bewegbar.

Schon zweimal gab es einen besonderen Gottesdienst anlésslich der Adventsfensteraktion in Ruhbank, der sehr gut
angenommen wurde, auch von Menschen, die sonst nicht zur Gottesdienstgemeinde zéhlen.
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(b)  Okumene*! konnte weiter gefordert werden

e Schweix: Katholische Offentliche Blicherei (Mitarbeiterin liest regelmaRig in der Deutsch-
Franzodsischen Kindertagesstatte im Grenzort Liederschiedt (F) vor)
Aus dem Kirchenchor hat sich inzwischen eine Schola entwickelt
(b)  KOB-Netzwerk
Kirchenchor-Netzwerk
Edith Stein, die dort mehrmals ihren Urlaub verbracht hat, mehr ins
Bewusstsein der Pfarrei bringen

e Simten: Kleiderkammer*?
Fliichtlingsarbeit*
funktionales groRes Gemeindeheim**
Okumenische Aktionen / Feste (z.B. Sommerfest)*®
Fronleichnam

(b) Chor-Netzwerk

Kleiderkammer — noch mehr in der ganzen Pfarrei verankern
Flichtlingsarbeit — noch mehr in der Pfarrei verankern
okumenische Initiativen vernetzen
Fronleichnam

e Trulben: Fronleichnam?
kirchliche Beteiligung beim ,,Almabtrie
Frauengemeinschaft
KOB
Kirchenchor
Kindertagesstatte®
funktionales Gemeindeheim
Seniorenarbeit
Messdiener / Jugend (Kindertag)
Wendelinuskapelle (Unterstiitzung vom Kapellenverein)
(b) Frauengemeinschafts-Netzwerk
KOB-Netzwerk
Kirchenchor-Netzwerk
Netzwerk der Kindertagesstatten
Seniorennetzwerk
Vernetzung der Messdiener- / Jugendarbeit
Wendelinuskapelle mehr ins Bewusstsein der ganzen Pfarrei bringen

b“47

41 Anlésslich der o0.g. ,,Adventsfenster*-Gottesdienste wurden Kontakte zum protestantischen Presbyterium
geknupft bzw. aufgefrischt.

42 Hier ist — neben der Fliichtlingsarbeit — ein Zentrum der Caritasarbeit der Pfarrei. Es gibt eine enge
Kooperation mit dem Caritaszentrum Pirmasens, das vor Ort auch eigene Kurse anbietet.

43 Ist in den letzten beiden Jahren zuriick gegangen — war stark verbunden mit dem vorherigen Kooperator.
44 Hier finden etliche Veranstaltungen fur die gesamte Pfarrei statt, auch weil es zentral innerhalb der Pfarrei

liegt. So ist hier der jahrliche Neujahrsempfang fur die Ehren- und Hauptamtlichen der Pfarrei, VVeranstaltungen der
Firm- und Kommunionvorbereitung der Gesamtpfarrei finden dort statt, oder auch Kindertage der KJG.

45 Dieses Sommerfest findet unter Beteiligung von Ehrenamtlichen beider Gemeinden statt. Zu weiteren
Anléssen gibt es immer wieder 6kumenische Feste.

46 Hier wirken auch die anderen Gemeinden der ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Pirmasens-Land sowie die
Kommunionkinder mit. Eine enge Zusammenarbeit gibt es mit der Dorfgemeinschaft und der Feuerwehr

47 Das ist ein Fest der Ortsgemeinde mit groBem Festzelt und Umzug. Traditionell gibt es einen Gottesdienst im
Festzelt mit Tiersegnung unter Mitwirkung der Blasmusik. Dieses Fest ist Uberregional bekannt und besucht.

48 Die Kindertagesstatte wirkt auch bei Gottesdiensten mit.
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(z.B. Feldprozessionen, Bittprozessionen...)*

e Vinningen: Kirchenchor
Frauengemeinschaft
gute Okumene® — regelmaRige 6kumenische Schulgottesdienste (4x/ Schuljahr)
Bucherei
Gemeindeheim
grof3es Kirchweihfest
Maria Himmelfahrt mit Prozession (fiir die ganze Pfarrei)®!
(b) KOB-Netzwerk
Vernetzung der Frauengemeinschaften
Kirchenchor-Netzwerk
Beim Kirchweihfest konnten andere Gemeinden mit eingebunden werden
Erstmals wurde 2017 der Gottesdienst zu Maria Himmelfahrt unter Beteiligung aller
anderen Gemeinden gefeiert. Sowohl Gottesdienst als auch Prozession wurden gut
angenommen.

1.4 Gebaudeanalyse

a) Beschreibung der pastoralen Eignung der Pfarrheime
Trulben: Turnraum der kath. Kindertagesstéatte

(Die Kita befindet sich im UG des Gemeindeheims)

Neben der Vermietung fir Familienfeiern u.a. finden hier statt:
= Sitzungen der pfarrlichen und gemeindlichen Gremien
=  Gruppenstunden der Messdiener
= Chorproben des Kirchenchores
= Seniorennachmittage
= Kommunionvorbereitung
= Feste wie Kinderfasching
= Im Haus ist zudem die KOB

Simten: wie in Trulben (auBer Kita, Messdiener und Biicherei)

Lemberg:  Neben der Vermietung fiir Familienfeiern u.&. finden hier statt:
= Sitzungen der pfarrlichen und gemeindlichen Gremien
= Seniorennachmittage
= KJG-Sitzungen und Veranstaltungen
= Messdienerstunden
= KFD-Sitzungen und Veranstaltungen
= Kommunionvorbereitung
» Frauenfrihstiick
= Weitere Kirchenveranstaltungen und Feste der Gemeinde
= Trainingsabende der Tischtennisgruppe der Gemeinde

49 Ist bei den Zielen fur Christi Himmelfahrt berticksichtigt.

50 Durch die geographische Nahe zur protestantischen Gemeinde in Luthersbrunn gab es hier auch schon friher
einen aktiven Okumene-Ausschuss. Feste gemeinsame Veranstaltungen waren der Weltgebetstag der Frauen und die
okumenische Adventsandacht. Inzwischen konnte dies ausgebaut werden, und es gibt 6kumenische Schulgottesdienste
(wechselnd zwischen den Kirchen), kumenische Andachten, einen 6kumenischen Gottesdienst mit dem Licht aus
Bethlehem...

51 Seit 2017 gibt es diesen gemeinsamen Gottesdienst mit Lichterprozession an die Lourdes-Grotte in Vinningen
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Vinningen: Neben der Vermietung fir Familienfeiern u.a. finden hier statt:
= Sitzungen der pfarrlichen und gemeindlichen Gremien
Seniorennachmittage
Messdienerstunden
Kommunionvorbereitung
Frauenfrihstick
Weitere Kirchenveranstaltungen und Feste der Gemeinde
Im Haus ist zudem die KOB

Krdppen: z.Zt. nur kommunale Gruppierungen

Ruhbank:  Hier findet statt:
= Sitzungen der gemeindlichen Gremien
= Weitere Kirchenveranstaltungen und Feste der Gemeinde
= Katechese

b) Aufzeigen von Gebaudealternativen (Gemeindehaus der evangelischen Gemeinde,
Maoglichkeiten zum Anmieten von Riumen ...)

Trulben: /
Simten: /
Lemberg: /
Vinningen: Altes Schulhaus
Kroppen: /

Ruhbank:  Prot. Gemeindeheim, Sportheim (groRer Saal)

Anmerkung: Betrachtet man die Geb&udesituation, so zeigt sich, dass in den groRen Gemeinde-
heimen auch ein reges Angebot fur die Gemeinde stattfindet, zu dem sonst schwerlich Raume zu
finden waren. Wegen der geographischen Situation der Pfarrei ist es auch schlecht maéglich, die
Angebote in andere Gemeindeheime umzulegen.

1.5 Reale und mentale Grenzen zwischen den Gemeinden — Chancen zur
Uberwindung dieser Grenzen: Positive Ansdtze zum Zusammenwachsen!

Wie bereits oben dargelegt, erstreckt sich die Pfarrei Giber ein weitlaufiges Gebiet, sodass die
Fahrtzeit zwischen einzelnen Gemeinden bis zu 25 Minuten betragt. Im Winter verlangern die
topographischen Berg- und Talsituationen nicht selten diese Zeiten. Dies stellt fir viele
Gemeindemitglieder eine reale Abgrenzung dar, die das Zusammenwachsen der Gemeinde nicht
fordert.

Eine wichtige weitere Grenze ist das Zugehorigkeitsgefuhl zur Stadt Pirmasens bzw. zum Land: Die
Gemeinden der ehemaligen Pfarreiengemeinschaft Simten gehoren z.T. auch politisch zur Stadt
Pirmasens und waren in der Vergangenheit durch die Zugehdrigkeit zum Pfarrverband Pirmasens-
Stadt (bzw. zum 6kumenischen Stadtkonvent) auch kirchlich eher an der Stadt orientiert. Viele
Menschen, die dort wohnen, arbeiten auch in Pirmasens.

Die Gemeinden im Westen der Pfarrei bildeten zeitweise sogar einen eigenen Pfarrverband mit Sitz
in Eppenbrunn. Dort war eher ein katholisches Milieu zu finden. Insofern bildet diese einst
raumliche Trennung fur viele Pfarreiangehtrige immer noch eine mentale Grenze.

Mit Einrichtung der Pfarrei und des Pfarreirates ist bereits eine Anndherung erfolgt, einzelne
Gemeindemitglieder besuchen auch Gottesdienste in der anderen Halfte der Pfarrei. Insbesondere
durch die Einrichtung der Jugendversammlung gibt es flr die Jugendlichen diese Grenze nicht
mehr. Kindertagesstitten und Kirchenchére schaffen durch ihre Vernetzung eine Uberwindung
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dieser mentalen Grenzen. Beispielsweise wird das ,,Grofle Gebet™ inzwischen gemeinsam gefeiert
und an wechselnden Orten innerhalb der Pfarrei veranstaltet. Es hat sich gezeigt, dass auch hier
Gemeindemitglieder aus den anderen Gemeinden kommen und in der Gemeinschaft mitbeten.

1.6. Welche kirchlichen / nichtkirchlichen Einrichtungen, welche
aktiven Gruppen und Vereine/ Gemeinschaften sind wieder neu in den
Blick gekommen, und wo zeigen sich mit den oben genannten
Einrichtungen Kooperationsmaoglichkeiten?

Durch die Pfarreibildung ergab sich die Mdglichkeit zahlreicher Vernetzungen. Durch die
Jugendversammlung treffen sich regelméfig Vertreterinnen der Jugendverbande und der
MessdienerInnen, um gemeinsam ihre Vorstellungen zu diskutieren und der Erwachsenengemeinde
vorzustellen. Durch die Jugendvertreterinnen hat die Jugend innerhalb der Pfarrei eine starkere
Stimme bekommen. Die Vernetzungen der Chdre tragt dazu bei, dass auch der Chorgesang z.B.
durch verschiedene Projektchore flir manche Menschen, die bislang nicht mitgesungen haben, an
Attraktivitat gewonnen hat.

Das Caritaszentrum Pirmasens bringt sich aktiv in der Kleiderstube der Pfarrei in Niedersimten ein.
Dadurch gab es auch weiter reichende Kooperationen mit dem Caritaszentrum. Der
Caritasausschuss der Pfarrei hat Gesprache mit den Ortsvorstehern aufgenommen, um so
gemeinsam den N6ten der Menschen begegnen zu kénnen.

1.7 Zielgruppen und Milieus, die bisher nicht im Blick waren bzw.
Zielgruppen und Milieus, die nicht aus dem Blick verloren werden
dirfen

Wie oben erwihnt, gibt es in der Pfarrei iberdurchschnittlich viele ,, Traditionelle”, Menschen aus
der ,,Biirgerlichen Mitte* und ,,Hedonistische®. Diesen Zielgruppen sollte weiterhin ein
entsprechendes Angebot gemacht werden, denn sie bilden auch einen Grofteil der aktiven Christen
innerhalb der Gemeinde.

Liberal-intellektuelle Personen, Performer, expeditive und sozialokologische Menschen kommen in
der Pfarrei weniger vor und waren deshalb bislang auch nicht im Blick®2. Wichtig ware es wohl,
immer wieder auch flr diese Menschen ein Angebot zu machen. Immerhin machen Sie gemeinsam
etwa ein Drittel der Pfarreibevilkerung aus.

1.8 Notleidende Menschen in der Gemeinde — Wo mussen wir helfen
und wo kénnen wir die Betroffenen selbst als Experten fordern und
zur Selbsthilfe animieren?

Alten und einsamen Menschen sind sicher eine betroffene Gruppe. Hier gibt es in der Gemeinde
noch die traditionellen Systeme der Nachbarschaftshilfe. Wichtig ist — und dieser Aufgabe hat sich
der Caritasausschuss gestellt — in einem guten Gespréch mit den Ortsgemeinden zu sein, um zu
horen, wo die Not ist, und um entsprechende Hilfe leisten zu kénnen.

Im Bereich der Nachbarschaftshilfe funktioniert das System der gegenseitigen Aufmerksamkeit und
Unterstlitzung noch.

Eine weitere Gruppe derer, die Unterstiitzung brauchen, sind die Flichtlinge. Hier ist der Ansatz,
Flichtlinge, denen geholfen wurde, zu motivieren, ihrerseits wiederum anderen zu helfen, sodass
hier eine Hilfe zur gegenseitigen Selbsthilfe geschieht.

52 Madglicherweise auch nicht bei der Erstellung der Gemeindeumfrage. Vielleicht haben diese Menschen, wenn
sie denn Gemeindemitglied sind, an der Umfrage auch nicht teilgenommen
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1.9 Erwartungen der Menschen an die Kirche

Wie die Analyse gezeigt hat, erwarten die Menschen zum einen das soziale Engagement der Kirche,
zum anderen die Ausrichtung traditioneller Feste. Dies zeigt sich auch daran, dass feierliche
Gottesdienste zu den Hochfesten immer noch sehr gut besucht sind. Zum gemeinsamen
Gottesdienst an Marid Aufnahme in den Himmel (mit Chorgesang und Lichterprozession) ist die
Kirche voll, auch an Weihnachten ist es gelegentlich kurz vor Beginn des Gottesdienstes nicht mehr
maoglich, einen Sitzplatz zu bekommen.

Die Kleiderstube in Niedersimten bekommt viel Unterstiitzung — auch von Menschen, die sich nicht
zur Kerngemeinde z&hlen. Viele Menschen bringen Kleider und benétigte Gegenstande des Alltags
zur Kleiderstube.

Immer wieder wird auch die Erwartung nach Angeboten fur Jugendliche und Kinder gedufert, und
auch nach 6kumenischer Zusammenarbeit.



18

2. Unsere Vision

Beim Visionstag der Pfarrei war der Ausgangspunkt die Bibelstelle Mt 6,25-34 :

25 Deswegen sage ich euch: Sorgt euch nicht um euer Leben, was ihr essen oder trinken sollt, noch um
euren Leib, was ihr anziehen sollt! Ist nicht das Leben mehr als die Nahrung und der Leib mehr als die
Kleidung? 26 Seht euch die Vogel des Himmels an: Sie sden nicht, sie ernten nicht und sammeln keine
Vorrate in Scheunen; euer himmlischer Vater ernahrt sie. Seid ihr nicht viel mehr wert als sie? 27 Wer
von euch kann mit all seiner Sorge sein Leben auch nur um eine kleine Spanne verlangern? 28 Und was
sorgt ihr euch um 25 eure Kleidung? Lernt von den Lilien des Feldes, wie sie wachsen: Sie arbeiten nicht
und spinnen nicht. 29 Doch ich sage euch: Selbst Salomo war in all seiner Pracht nicht gekleidet wie eine
von ihnen. 30 Wenn aber Gott schon das Gras so kleidet, das heute auf dem Feld steht und morgen in den
Ofen geworfen wird, wie viel mehr dann euch, ihr Kleinglaubigen! 31 Macht euch also keine Sorgen und
fragt nicht: Was sollen wir essen? Was sollen wir trinken? Was sollen wir anziehen? 32 Denn nach
alldem streben die Heiden. Euer himmlischer Vater weil3, dass ihr das alles braucht. 33 Sucht aber zuerst
sein Reich und seine Gerechtigkeit; dann wird euch alles andere dazugegeben. 34 Sorgt euch also nicht
um morgen; denn der morgige Tag wird fir sich selbst sorgen. Jeder Tag hat genug an seiner eigenen
Plage.

Das Vertrauen darauf, dass Gott uns in der Pfarrei mit ihren Gemeinden begleitet fuhrte in einem
langeren Prozess, ausgehend von der Pfarreianalyse, schlieBlich zur Formulierung einer
Pfarreivision, um deren Formulierungen die anwesenden Mitglieder des Pfarreirates zum Teil
ehrlich gerungen haben.

Kernsatze waren:
e Mit Gottvertrauen gemeinsam in die Zukunft
e Mit dem Geist Gottes geht es weiter — neu denken, Veranderungen wagen
e Einheit untereinander — Offenheit in der Verschiedenheit, bauend auf Gottes Begleitung
e Neu denken, Verédnderung wagen
e Durch Gottes Hand — ohne Sorge mit Freude
e An einer gemeinsamen Zukunft arbeiten
e Vertrauen in Gemeinschaft und Glaube an den einen Gott mit Zuversicht in das Morgen
e Verdnderung wagen, tragende Gemeinschaft erleben
e Gott wirkt — unsere Gemeinschaft mit ihm starkt
e Vertrauen auf Gott und wagen, dass hier und jetzt neu zu gestalten

e Zuversicht haben, dass Gott die einzelnen Pfade der Gemeinden zu einem groRen Weg
zusammenfihrt

e Gemeinsam auf dem Weg zu Dir, oh Herr
e Wir, Kinder Gottes auf dem Weg zu Dir, oh Herr

e Aufbrechen und zusammenwachsen
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Dies fuhrte zur folgenden Vision®3:

Die Pfarrei HI. Wendelinus soll eine Pfarrei werden, in der wir

e im Hier und Jetzt
— Wir wollen unter den hier gegebenen Bedingungen christliche Gemeinschaft leben, nicht
in der Vergangenheit schwelgen, aber auch keine Luftschldsser bauen.

o aufbauend auf unserer eucharistischen Gemeinschaft
— Die Eucharistiefeier ist noch fur viele Gemeindemitglieder die Mitte der Pfarrgemeinde.
Wir wollen diese eucharistische Gemeinschaft starken und die Gemeinde darauf aufbauen.

e uns 6ffnen fur Gottes Liebe,
— In einer cher schnelllebigen Gesellschaft neigen die Menschen dazu, alles selbst machen
zu wollen. Der Aspekt von Gottes Liebe hilft uns, entspannter mit uns und anderen
umzugehen.

e uns selbst und unseren Né&chsten vertrauen,
— Angesichts einer groRen Anzahl alterer und auch fremder Menschen scheint das
gegenseitige Vertrauen ein zentraler Wert zu sein, den es zu pflegen und aufzubauen gilt.

e und so aufbrechen in eine gemeinsame, lebendige Zukunft,
— entgegen der Tendenz vieler jiingerer Menschen von hier auszubrechen, soll hier ein
gemeinsames Aufbrechen stehen (aus einer mdglichen Erstarrung, aber auch auf einen
gemeinsamen Weg vor Ort...)

¢ die auch andere Menschen be-geistert.
— es geht hier um den missionarischen und spirituellen Aspekt, um das Anstecken anderer
mit unserem Glauben (,,...seht, wie sie einander lieben...*)

Die leitenden Perspektiven kommen in dieser Vision vor:

Spiritualitat:
e die eucharistische Gemeinschaft als Basis
e das Sich-Offnen fiir Gottes Liebe
e das Sich-selbst und anderen Vertrauen (...weil Gott uns vertraut)

Evangelisierung:
e das Sich-Offnen fir Gottes Liebe
e das Sich-selbst und anderen Vertrauen (...weil Gott uns vertraut)
e andere Menschen be-geistern (...mit der Frohen Botschaft, die uns be-geistert)

Anwaltschaft:
e das Sich-selbst und anderen Vertrauen (...weil Gott uns vertraut)
e das Aufbrechen in eine gemeinsame, lebendige Zukunft
e andere Menschen be-geistern

Weltweite Kirche:
e das sich-selbst und anderen Vertrauen (...auch den Menschen in anderen Lindern)
e das Aufbrechen in eine gemeinsame, lebendige Zukunft
e andere Menschen be-geistern (...und uns von ihnen begeistern lassen)

53 Unter den jeweils kursiv gedruckten Teilsatzen der Vision finden sich die moglichen Beziige zu den
Ergebnissen der Pfarreianalyse
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2.1 Visionen der einzelnen Gemeinden

Auch in unseren Gemeinden haben wir Visionen formuliert. Sie sind die Frucht z.T. tiefer
spiritueller Gesprache in den jeweiligen Gemeindeausschissen:

Herz Jesu, Niedersimten

Die Gemeinde Herz Jesu in Niedersimten soll eine Gemeinde werden, in der wir Gottes Wirken
jeden Tag erleben: Durch die gelingende Beziehung der Gemeindemitglieder untereinander, durch
die gute Beziehung zu den anderen Gemeinden der Pfarrei HI. Wendelinus, durch die Beziehung zu
Menschen anderer Konfession oder Religion, durch die Beziehung der Aktiven, die sich gegenseitig
durch Verstandnis und Hilfsbereitschaft starken.

Jeder, der mag kann zu dieser Gemeinschaft dazu gehdren. AuRenstehende sollen sehen kénnen,
dass unsere Gemeinschaft lebt und offen ist fiir das Wirken des HI. Geistes.

Marid Heimsuchung, Schweix

Die Gemeinde Maria Heimsuchung in Schweix soll eine Gemeinde werden, in der sich alle
Mitglieder gleichwertig flhlen, weil sich alle von Gott geliebt wissen. Die Gemeindemitglieder
fiihlen sich fur die Pfarrei verantwortlich und bringen sich durch ihre Mithilfe ein, weil sie sich
dazu eingeladen fiihlen.

Maria vom Frieden, Ruhbank

Die Gemeinde Maria vom Frieden soll eine Gemeinde werden, in der die Menschen Heimat und
Frieden finden. Diese Heimat schenkt uns Gott, der Nahe und Treue ist. In dieser Heimat kdnnen
wir Kraft tanken, um auf die Menschen zugehen zu kénnen, die auen stehen.

St. Jakobus der Altere, Kroppen

Die Gemeinde St. Jakobus Major in Kroppen soll eine Gemeinde werden, die dankbar dafur ist,
dass sie in Gott und miteinander geborgen ist und so Gemeinschaft erleben und schenken darf, die
einladt das Wirken Gottes zu spuren und tatkréaftig mit zu wirken, so dass sie offen ist fir alle die
gerne dazugehdren mochten.

St. Josef, Erlenbrunn

Die Gemeinde St. Josef in Erlenbrunn soll eine Gemeinde werden, in der die Menschen nah an der
Natur leben und Gott da wahrnehmen, aber auch in den Familien und in vielfaltigen Gruppierungen
in denen wir Gottes Wirken spurbar erleben. Dadurch sollen sich mehr Gemeindemitglieder
angesprochen fihlen, sich in die Gemeinde einzubringen. Aus dem besonderen Stellenwert der
Okumene in unserer Gemeinde fiihlen wir einen besonderen Auftrag zur Gemeinschaft tiber die
konfessionellen Schranken hinweg.

St. Josef, Hilst

Die Gemeinde St. Josef in Hilst soll eine Gemeinde werden, wo die schdne kleine Kirche Menschen
auch aus anderen Gemeinden anzieht, wo junge Menschen dazugehdren wollen und der ,,harte
Kern“ die Gemeinde zusammenhdlt.

St. Michael, Lemberg

Die Gemeinde HI. Michael in Lemberg/Pfalz soll eine Gemeinschaft bleiben, die tragt. Wo einer fir
den anderen da ist, wo wir uns von Gott ansprechen lassen und uns heilsame Begegnungen zufallen.
In unserer Gemeinde gibt es Ruhe, und Heimat, in die hinein Gott spricht. Es ist eine gewachsene
Gemeinde, wo man vermisst wird, wo lebendige Gemeinschaft er-leb-bar wird, Gesprach
Gottesdienst ist und man einander zuhort, auch in Gemeinschaften. Die Gemeinde HI. Michael soll
eine sein, wo man da ist flreinander, wo keiner am Rand steht, wo man harmonisch und friedlich
miteinander umgeht, wo einem das Herz aufgeht wie im Lachen eines Kindes. Kontakte bleiben
gewahrt und niemand ist vergessen. Jede bekommt Kraft, die sie weiter schenken kann, und beim
gemeinsamen Wirken schenkt uns Gott Gemeinschaft und Angenommen-Sein.
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St. Pirminius, Eppenbrunn

Die Gemeinde HI. Pirminius in Eppenbrunn, soll eine Gemeinde werden, in der Gott weiterhin
Menschen anspricht, sich in der Gemeinde zu engagieren. Jede/r Einzelne bringt sich (allein oder im
Team) in der Gemeinschaft ein und kann dadurch andere Menschen gewinnen. Diese Gemeinschaft
ist offen fiir die Zusammenarbeit mit den Vereinen und der politischen Gemeinde. In der
Kindertagesstatte begegnen Kinder und Eltern Gott und werden so gestarkt fir ihre Zukunft und fir
die Kirche der Zukunft.

St. Sebastian, Vinningen

Die Gemeinde St. Sebastian in Vinningen, soll eine Gemeinde werden, in der Gott immer mehr
Menschen anspricht und be-geist-ert, so dass diese durch diese spirituelle Erfahrung sich mit ihren
Féahigkeiten und Talenten einbringen. Wir wollen in unserer Gemeinde solche Erfahrungen
ermdglichen und den Menschen anbieten, die Gemeinde St. Sebastian aktiv mitzugestalten. So
konnen wir die Traditionen erhalten und gemeinsam auf dem Weg in die Zukunft gehen.

St. Stephanus, Trulben

Die Gemeinde St. Stephanus in Trulben soll eine Gemeinde werden, in der sich mit Hilfe Gottes
jeder geborgen und angesprochen fiihlt, in der Menschen ihre Ideen einbringen und besténdig an
deren Verwirklichung mitarbeiten wollen und dirfen. Wir méchten gerne weiterhin fair mit anderen
Gruppierungen der Ortsgemeinde umgehen und wollen trotz mancher Probleme zuversichtlich
motiviert und humorvoll bleiben.
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3. Ziele fur die Planung unserer Seelsorge

3.1 Entstehungsprozess der Ziele und MalRBhahmen

Ausgehend von der Pfarreivision und den Analyseergebnissen wurden zundchst in den einzelnen
Sachausschissen, der Jugendversammlung und dem Okumeneausschuss — aufbauend auf den
pastoralen Standards der Di0zese — Zielformulierungen erarbeitet und formuliert. Im
Redaktionsteam wurden diese aufbereitet und in eine vergleichbare Form gebracht. Im néchsten
Schritt gab es eine Lesung bei einem Klausurtag des Pfarreirates. Hier gab es fur alle Mitglieder des
Pfarreirats die Mdglichkeit, die Ziele zu gewichten, zu kommentieren, Anderungsvorschlage zu
machen. - Sodann gingen die so kommentierten Ziele wieder zurick in die Sachausschisse, um neu
formuliert zu werden. Danach wurden in den Sachausschiissen geeignete MalRnahmen formuliert,
um diese Ziele zu erreichen.

Nach einer Relecture durch das Redaktionsteam wurden die Ziele mitsamt den MalRnahmen dann in
die Gemeindeausschiisse gegeben, sodass auch die Mitglieder dieser Ausschiisse nochmals die
Madglichkeit hatten, aufgrund ihrer Gemeindesituation und ihrer Vision die Ziele und MaRnahmen
zu kommentieren sowie Anderungswiinsche anzubringen. SchlieBlich wurden Ziele und
MalRnahmen in einer Sondersitzung des Pfarreirates verabschiedet.

3.2 Hauptziele:

Liturgie:

e Die sonntégliche Eucharistiefeier ist die Mitte des liturgischen Lebens der Pfarrei.
Jede Gemeinde bringt in ihrer Gemeinde und in der Pfarrei die Spiritualitat ein, in der sie
beheimatet ist.

e Zum Lebendig-Bleiben der Gemeinden werden sonntags und werktags auch andere
liturgische Gottesdienstformen angeboten.

e Die liturgischen Dienste (Sakristane, Lektoren, Kommunionhelfer, Messdiener,
Kirchenchore, Kantoren ...) gestalten in ihren jeweiligen Bereichen die Gottesdienste mit.
Sie sind geschult und arbeiten vernetzt untereinander und auf der Pfarreiebene um das
Zusammenwachsen zu fordern (Verweis auf die leitenden Prinzipien).

Katechese:

e Die Pfarrei sieht sich in der Verantwortung, Menschen von der Geburt bis zum Tod in ihrem
Glauben zu begleiten

e Durch die Glaubensweitergabe erwerben die Kinder / Jugendlichen / Erwachsenen ein
glaubendes Vertrauen auf Gott. Sie kennen die wichtigsten Glaubensinhalte (HI. Schrift,
Uberlieferung, Glaubensbekenntnis) und kénnen von ihrem Glauben Zeugnis geben. Sie
kennen die Grundgebete der Kirche und kénnen liturgische Handlungen mitvollziehen sowie
aus dem Glauben heraus verantwortlich handeln.

Fur die Katechetlnnen ist dies Grundvoraussetzung.

Caritas:

e Die Pfarrei Heiliger Wendelinus wei3 um soziale Néte in der Pfarrei. Caritative Angebote
werden stets angepasst.

e Die Pfarrei HI. Wendelinus nimmt ihren missionarischen Auftrag wahr.
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Jugend:

Es gibt in der Pfarrei eine Jugendversammlung, die sich aus Mitgliedern der
Jugendverbédnde, Gruppierungen (Messdiener, ...) und interessierten Jugendlichen
zusammensetzt. Der Vorstand setzt sich aus den Jugendvertretern der Pfarrei und dem/der
hauptamtlichen Verantwortlichen zusammen. In der Jugendversammlung werden
gemeinsame Veranstaltungen und Aktivitaten fir Kinder und Jugendliche geplant und
koordiniert.

Wenn in einem Gemeindeausschuss keine gewahlten Jugendvertreter sind, wird ein/e
engagierte/r Jugendliche/r der Gemeinde nachberufen oder durch die Jugendversammlung
ein Vertreter bestellt.

Wo engagierte Jugendliche sich treffen, stehen Ihnen geeignete Raumlichkeiten zur
Versammlung und Maglichkeiten zur Materiallagerung zur Verfligung.

Es gibt einen Vorstand der KjG mit eigenen Leitungsstrukturen. Die KjG unterstitzt die
Jugendarbeit in der Pfarrei.

Es gibt eine/n Verantwortliche/n flr die Messdienerarbeit in der Pfarrei. Zusatzlich zu den
Verantwortlichen vor Ort und mit dem Pfarrer zusammen koordiniert er/sie die
Messdienerarbeit. Es gibt regelméiige Gruppenstunden fir Messdiener.

Alle Jugendveranstaltungen sind offen und erkennbar 6kumenisch.

Okumene:

Es gibt eine lebendige Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden der Pfarrei HI.
Wendelinus und den entsprechenden evangelischen Kirchengemeinden.

Was soll zuriickgefahren oder gestrichen werden?

Mdoglicherweise muss gerade an groReren Festen das gottesdienstliche Angebot reduziert werden,
so dass die Gemeindemitglieder noch mehr die gemeinsamen Angebote wahrnehmen (...). Der
gemeinsame Gottesdienst an Marid Aufnahme in den Himmel kann da einen Weg in eine gute
Richtung weisen.

Auf den folgenden Seiten sind die Ziele und die dazugehdrigen MalRnahmen im Einzelnen
aufgefuhrt...
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3.3 Ziele fiir den Bereich Liturgie

Hauptziel 1: Die sonntagliche Eucharistiefeier ist die Mitte des liturgischen Lebens der

Teilziel 1.1:

Teilziel 1.2:

Teilziel 1.3;

Teilziel 1.4:

Pfarrei. Jede Gemeinde bringt in ihrer Gemeinde und in der Pfarrei die
Spiritualitat ein, in der sie beheimatet ist.

An Fronleichnam finden fr die ehem. PG Simten ein gemeinsamer Gottesdienst mit
Prozession unter Mithilfe der Gemeinden Lemberg, Erlenbrunn sowie Ruhbank in
Niedersimten und ein Gottesdienst mit Prozession in Trulben unter Mithilfe von
Kroppen statt. Solange dies noch méglich ist, findet am darauffolgenden Sonntag in
jahrlicher Rotation in Eppenbrunn bzw. Vinningen das Fronleichnamsfest statt.

MafRnahme:

e Die zustandigen Priester laden durch den Pfarrbrief und die betreffenden
Gemeindeausschusse zu Vorbereitungstreffen fur die drei jéhrlich stattfindenden
Fronleichnamsfeste ein, um mdglichst viele aktiv an den Fronleichnamsfesten zu
beteiligen. Die Gemeinden Vinningen, Eppenbrunn, Schweix und Hilst sind
eingeladen, sich i.d.R. in Eppenbrunn bzw. Vinningen einzubringen.

Hochfeste, die auf einen Wochentag fallen, werden in der Gemeinde gefeiert, die an
diesem Tag die regelmaRige Werktags-Messe hat.

Malinahmen:

e Zur besseren Beteiligung wird in den Verklindigungen in den Gottesdiensten am
Wochenende auf die Hochfeste der kommenden Woche hingewiesen.

e Uber die uns zur Verfiigung stehenden Medien (Pfarrblatt, Website, Amtsblatt,
...) werden Fahrdienste zu den Hochfesten mit Ansprechpartnern in jeder
Gemeinde aktiv angeboten.

e Inder ersten Sitzung des PR im Jahr werden vom Liturgieausschuss die Termine
dieser Hochfeste genannt.

e Die Mitglieder aller GA werden fir die sieben Hochfeste, die auch Werktags
gefeiert werden, sensibilisiert (Erscheinung des Herrn [06.01.], Josef, Brautigam
der Gottesmutter Maria [19.3.], Verkiindigung des Herrn [25.3.]°, Heiligstes
Herz Jesu [8.6.], Geburt Johannes des Taufers [24.6.], Petrus und Paulus, Apostel
[29.6.], Hochfest der ohne Erbsunde empfangenen Jungfrau und Gottesmutter
Maria [8.12.]).

Jeder hauptamtliche Priester hélt an Ostern das Triduum Sacrum am gleichen Ort.

Malinahmen:

e Zwischen Trulben, Eppenbrunn und Vinningen wird zurzeit jéhrlich rotiert, in
Niedersimten wird das Triduum Sacrum jedes Jahr gefeiert.

e Indem jeweiligen Ort, in dem das Triduum Sacrum stattfindet, 1&dt der
zustandige Priester rechtzeitig vorher zu ein VVorbereitungstreffen mit den
Beteiligten ein.

An jedem Wochentag findet in einer der Gemeinden eine Eucharistiefeier statt.

54 Fallt der 25. Mérz in die Karwoche oder die Osteroktav, wird das Fest in der lateinischen Kirche auf den
ersten Tag nach der Osteroktav verlegt, da sowohl die Kartage als auch die Tage der Osteroktav liturgisch einen
héheren Rang bekleiden und daher das Fest verdrangen.
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Teilziel 1.5:  Je hauptamtlichem Priester werden in der Pfarrei zwei Heilige Messen am Heiligen
Abend gefeiert.

Teilziel 1.6: Die Taufen finden in der gemeindlichen Eucharistiefeier statt.

Malinahme:
e Dabei Uberbringt ein Mitglied des GA und/oder PR die Gluckwinsche der
jeweiligen Gemeinde/Pfarrei.

Teilziel 1.7:  Es finden grundsétzlich zwei Erstkommunionfeiern®® zu unterschiedlichen Terminen
statt, auller die Anzahl der Kinder unterschreitet die Gesamtzahl von 20. Die erste
findet in Trulben (Pfarrsitz) statt, die zweite findet je nach Anmeldungen und Bedarf
in Niedersimten, Lemberg, Eppenbrunn oder Vinningen statt.

Malinahmen:

e Die Anmeldungen erfolgen bis Juni des VVorjahres, so dass der PR aufgrund der
erfolgten Anmeldungen tber den zweiten Ort entscheiden kann.

e Die Beteiligten vor Ort (Vertreter der betreffenden Gemeindeausschisse, des
Pfarreirates, Eltern, Katecheten, ...) werden vom zustandigen Priester zu einem
gemeinsamen Vorbereitungstreffen eingeladen.

Hauptziel 2: Zum Lebendig-Bleiben der Gemeinden werden sonntags und werktags auch
andere liturgische Gottesdienstformen angeboten.

Teilziel 2.1: Das ,,GroB3e Gebet™ findet jedes Jahr um das Fest unseres Pfarrpatrons Hl.
Wendelinus statt. Es rotiert zwischen den funf gréReren Gemeinden Eppenbrunn,
Vinningen, Trulben, Lemberg und Niedersimten. Uber die gemeinsame Gestaltung
wird jeweils im Pfarreirat entschieden. Jede Gemeinde kann sich durch eigene
kreative Angebote einbringen.

Teilziel 2.2:  Einmal im Jahr gibt es fiir die Pfarrei eine Eucharistiefeier mit Krankensalbung. Im
Anschluss wird zu gemutlichem Austausch bei Kaffee und Kuchen eingeladen.

Malinahmen:

e Dieser Gottesdienst findet in barrierefreien Kirchen und Pfarrheimen statt.

e Die Vorbereitung erfolgt im Liturgieausschuss.

e Die Teams der Seniorennachmittage werden angefragt fir z. Bsp. Einladung,
Fahrdienst, Organisation von Kaffee und Kuchen, ...

e Im Vorfeld soll durch Offentlichkeitsarbeit (thematische Predigt,
Informationsheft zum Thema, ...) das Thema erldutert und ins Bewusstsein
gerlckt werden. Ebenso die Mdglichkeit der monatlichen Krankenkommunion.

Teilziel 2.3: In der Advents- und Fastenzeit finden nach Mdglichkeit fir die Pfarrei Umkehr- und
Versohnungsgottesdienste mit anschlieRender Beichtmdglichkeit statt.

Malinahme:
e Es gibt eine Wortgottesfeier durch Diakon, PR/GR oder Gottesdiensthelfer*in
statt mit anschlieBender Beichtmdglichkeit durch die Priester

55 Vgl. hierzu auch die Ziele / Mainahmen im Bereich Katechese



Teilziel 2.4:

Teilziel 2.5:

Teilziel 2.6:

Teilziel 2.7:

Teilziel 2.8:

Hauptziel 3:
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Ist ein/e hauptamtliche/r Seelsorger/in in der Pfarrei, kimmert er/sie sich um eine
gemeinsame Kinderkrippenfeier.

Am Dienstag vor Christi Himmelfahrt findet bei gutem Wetter ein zentrales Bittamt
mit Prozession an der Wendelinuskapelle statt. Bei schlechtem Wetter in St.
Sebastian in Vinningen.

Malinahmen:

e Die Organisation tbernimmt der Liturgieausschuss.

e Jede Gemeinde wirkt nach Moglichkeit aktiv am Gottesdienst mit
(Furbitten, Kyrieruf, ...).

e Der Wendelinus-Kapellenverein wird zur Mitwirkung eingeladen.

In verschiedenen Gemeinden finden nach vorhandenen Moglichkeiten
Wortgottesfeiern an Sonntagen / Feiertagen statt die vom Diakon, GR/PR oder
Gottesdiensthelfer*innen gehalten werden

Fur einzelne Gruppen innerhalb der Pfarrei gibt es eigene Gottesdienste (z. Bsp. Kita,
Schule, Senioren, Jugend, kfd, ...), die diese Gruppen aktiv vorbereiten und
mitgestalten.

Es gibt auch eigene themenspezifische Gottesdienste, die von bestimmten Gruppen
aktiv vorbereitet und mitgestaltet werden wie z. Bsp. Erntedankgottesdienst, St.
Martin, ...

Die liturgischen Dienste (Sakristane, Lektoren, Kommunionhelfer, Messdiener,
Kirchenchore, Kantoren ...) gestalten in ihren jeweiligen Bereichen die
Gottesdienste mit. Sie sind geschult und arbeiten vernetzt untereinander und
auf der Pfarreiebene, um das Zusammenwachsen zu fordern®e.

Malinahmen:

e Die Messdiener/innen treffen sich nach Moglichkeit regelméiig auf Gemeinde-
bzw. Pfarreiebene (zur besseren Vernetzung). Diese Treffen dienen der
Schulung, dem spirituellen Austausch und dem geselligen Beisammensein. Zu
besonderen Gottesdiensten werden vom betreffenden Priester moglichst
gemeinsame Proben angesetzt.

e Es gibt eine/n verantwortliche/n Koordinator/in fiir alle Messdiener/innen
unserer Pfarrei sowie Verantwortliche in der Gemeinde.

e Die kirchenmusikalischen Gruppierungen gestalten nach ihren Mdglichkeiten
verschiedene Gottesdienstformen vor Ort mit. Zu besonderen Anldssen wirken
diese Gruppen zusammen und laden gegebenenfalls offen zur Mitwirkung ein.
Ein jahrliches Treffen der Kirchenmusiker findet statt.

56 Aufgrund der Personalsituation bei den Hauptamtlichen (s.1.1) ist die Gewinnung von Ehrenamtlichen und
deren Vernetzung sehr wichtig fiir die Pastoral in der Pfarrei. Schon jetzt gibt es Ehrenamtliche, die z.B. den
Sakristeidienst Ubernommen haben, sich um die Messdienerarbeit kimmern oder als Lektorinnen und
Kommunionhelferinnen die Gottesdienste mitgestalten (s. 1.1.b.c).
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3.4 Ziele fur den Bereich Katechese

Hauptziel 1: Die Pfarrei sieht sich in der Verantwortung, Menschen von der Geburt bis zum Tod in
ihrem Glauben zu begleiten

Hauptziel 2: Durch die Glaubensweitergabe erwerben die Kinder/Jugendlichen/Erwachsenen
ein glaubendes Vertrauen auf Gott. Sie kennen die wichtigsten Glaubensinhalte (HI.
Schrift, Uberlieferung, Glaubensbekenntnis) und kénnen von ihrem Glauben Zeugnis
geben. Sie kennen die Grundgebete der Kirche und kdnnen liturgische Handlungen
mitvollziehen sowie aus dem Glauben heraus verantwortlich handeln.
Fur die Katechetlnnen ist dies Grundvoraussetzung.

Teilziel 1: Far die verschiedenen Bereich der Katechese (s.u.) gibt es Ehrenamtliche®’, die
langerfristig diese Aufgabe Gbernehmen. Diese erhalten eine Qualifizierung durch
Fachleute (Beféhigung zu Sprach- und Auskunftsfédhigkeit im Glauben) sowie fachliche
und geistliche Begleitung so dass sie ihre Glaubenserfahrung und ihr Glaubenswissen
in die Katechese mit einbringen kdnnen.

Dieser Kreis der Ehrenamtlichen ist offen fur weitere (auch flr projektbezogen)
Interessierte. In der Pfarrei engagierte Jugendliche kénnen sich mit Angeboten in die
Katechese einbringen (Kommunionvorbereitung, Firmvorbereitung, evtl.
Erwachsenenkatechese).

Die KatechetInnen stellen eine Beziehung zwischen der Kirche und den Lernenden her.
Ihr personliches Glaubens-Zeugnis ist authentisch und verstéandlich.

Teilziel 2: Taufvorbereitung
Nach Mdglichkeit wird mindestens zweimal im Jahr fiir alle Taufeltern und wenn
maoglich die Paten ein Taufvorbereitungstreffen vom Katecheseausschuss angeboten
Dem schlieft sich ein Taufgesprach mit dem Taufspender an.

Malinahmen:

e Wer das Treffen nicht wahrnehmen kann, soll am néchsten Treffen teilnehmen oder
hat ein ausfiihrlicheres Gesprach mit dem Taufspender.Der Pfarreirat und der
Katecheseausschuss bemiihen sich darum, Katechetlnnen zu gewinnen.

e Bei jeder Katechese sollen mindestens zwei Katechetlnnen dabei sein. Die
KatechetInnen entscheiden fiir sich, wie viele Paare sie begleiten kénnen.

e Tauflinge in den Kindertagesstatten und von den Kommunionkindern werden
maoglichst in ihrem jeweiligen Gruppen von PR /GR / Katechatln vorbereitet.

e Bei anderen Grundschiilern wird die Taufvorbereitung im Einzelfall
situationsorientiert angeboten.

e Zur Taufe gratuliert ein Vertreter des Gemeindeausschusses und tberreicht ein
Geschenk.

Teilziel 2.1: Die Eltern eines neu geborenen Kindes erhalten eine persdnliche Einladung mit
Gluckwinschen und Informationen (ber die Taufe.

Mafl3nahme:

e Der Flyer wird vom Katecheseausschuss in Zusammenarbeit mit den Katechelnnen
erstellt und nach Bekanntwerden der Geburt zusammen mit einem, vom leitenden
Pfarrer, dem Vorsitzenden des Pfarreirates und der/dem jeweiligen
Gemeindeausschussvorsitzenden unterzeichneten Brief, Gberbracht.

Teilziel 3: In Kooperation mit den Kindertagesstatten gibt es Angebote fiir die Eltern und
Kinder.

57 Aufgrund der Personalsituation bei den Hauptamtlichen (s.1.1) ist die Gewinnung von Ehrenamtlichen und
deren Vernetzung sehr wichtig fir die Pastoral in der Pfarrei. Die ehrenamtlichen Katechetinnen und Katecheten wirken
schon jetzt in dieser Art und Weise in der Pfarrei (s. 1.1.b)
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Teilziel 3.1: Ehrenamtliche sind durch externe Stellen qualifiziert zum Umgang mit Kindern und

bringen sich mit ihrer Qualifikation regelmaRig in die Kindertagesstatten der
Kirchengemeinde ein. (z.B. Lesepatenschaften, Spielenachmittag, gemeinsames
Singen...)

Teilziel 3.2: Mitglieder des Pastoralteams gestalten regelmalig religionspadagogische Angebote in

den Kindertagesstatten (pfarreilich und ggf. kommunal).

Teilziel 3.3: Bei Bedarf kooperieren die Kindertagesstatten mit der pastoralen Begleitung flr

Teilziel 4:

Teilziel 5:

Teilziel 6:

Teilziel 7:

Kindertagesstatten im Dekanat.

Kommunionvorbereitung®®

Die Kommunionvorbereitung geschieht in Kleingruppen durch o.g. Katecheten. In den
Gottesdiensten werden die Kommunionkinder mit einbezogen. Eine gewisse Anzahl
von Gottesdiensten ist verpflichtend zu besuchen. Es gibt Kontakte zwischen
Religionsunterricht und Katechese. Wenn die Mdglichkeit besteht, miissen die Kinder
den katholischen RU besuchen. Es gibt fir die Eltern zwei verpflichtende katechetische
Elternabende.

Malinahme:

e Das Katechetlnnen-Team setzt in Zusammenarbeit mit dem zustandigen Mitglied
des Pastoralteams die Themen und Einheiten flr die Katechese nach Mal3gabe des
pastoralen Konzepts fiir die Ditzese Speyer fest.

Firmvorbereitung

Die Firmvorbereitung geschieht modular und lasst so eine Differenzierung zu. Die
Firmlinge wahlen einen inhaltlichen Kurs, ein Praktikum und einen Dienst in der
Gemeinde nach ihrem Interesse (sofern dies personell mdglich ist). Sie mussen eine
festgeschriebene Anzahl von Gottesdiensten und Gemeinschaftsveranstaltungen
besuchen. Die Elternarbeit geschieht durch Hausbesuche (oder, wenn diese nicht
moglich sind, durch Elternabende).

Malinahmen:

e Das Katechetlnnen-Team setzt in Zusammenarbeit mit dem zustandigen Mitglied
des Pastoralteams die Themen und Einheiten flr die Katechese nach Mal3gabe des
pastoralen Konzepts fur die Didzese Speyer fest

e Ergdnzend zu den Katechesen werden von den Katechetinnen Wortgottesfeiern
zusammen mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen geplant und durchgeftihrt.

Auf Dekanatsebene werden verschiedene Ehevorbereitungskurse angeboten. Die
Termine sind halbjahrlich und jahrlich in einem Terminplan verdffentlicht. Einer davon
ist verpflichtend. Es schlief3t sich ein Ehevorbereitungsgesprach mit dem Priester an.

Malinahme:

e Die Termine werden auf der Homepage verdffentlicht die Paare bekommen
entsprechende Flyer mit den Angeboten der Familienbildungsstétte wie von Maria
Rosenberg

Erwachsenenkatechese

Die Vorbereitung flr Erwachsenentaufe und -Firmung geschieht auf Dekanatsebene
und ist verpflichtend. Im Ausnahmefall kann sie durch Hauptamtliche vor Ort
geschehen.

58 Vgl. hierzu auch die Ziele / Mainahmen im Bereich Liturgie
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Teilziel 7.1: Jedes Jahr gibt es mindestens ein erwachsenenkatechetisches Angebot wie Exerzitien
im Alltag, Glaubensgespréachskreis, Glaubenstage oder andere Formen. Die Angebote
der Erwachsenenkatechese werden bereichert durch Kooperationen mit externen
Partnern (Familienbildungsstétte, kfd...).

Malinahme:
e Der Katechese-Ausschuss ist zustandig und spricht ggf. Gruppierungen der Pfarrei
an.

Teilziel 8: Es gibt in der Pfarrei Angebote, bei denen die Menschen ihr Glaubenswissen
generationsibergreifend austauschen, erweitern und weitergeben.

Malinahme:

e Zu Seniorennachmittagen werden von den Verantwortlichen der
Gemeindeausschisse Kinder- und Jugendgruppen eingeladen.

e  Generationsiibergreifende. umfassen Spiel- Essens- und Gottesdienstangebote
Verantwortlich sind die jeweiligen Gemeindeausschusse

Teilziel 8.1: Die Evangelisierungsangebote der Pfarrei®® sind tiberpriift und angepasst an die
Bedurfnisse aller Generationen.

Teilziel 9: Externe Evangelisierungsangebote sind in der Pfarrei beworben.

Teilziel 10: In Nicht-Epidemie-Zeiten gibt es regelmélige Pfarreifahrten zur Glaubens- und
Gemeinschaftsvertiefung. (Pfarreirat)

59 z.B. Glaubenstage
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3.5 Ziele fur den Bereich Caritas

Hauptziel: Die Pfarrei Heiliger Wendelinus weild um soziale Note in der Pfarrei. Angebote werden

Teilziel 1:

Teilziel 2:

Teilziel 3:

Teilziel 4:

Teilziel 5:

stets angepasst.

Malinahmen:

e Der Kontakt des Caritas-Ausschusses zu den Gemeinden ist gegeben. Die
Gemeinde-Ausschiisse nehmen in jeder Sitzung die sozialen Note in den Gemeinden
in die Tagesordnung auf und kontaktieren gegebenenfalls den Caritasausschuss.

e Der Caritasausschuss spricht zusatzlich mogliche Kontaktpersonen in den
Gemeinden an. Der Kontakt mit den Ortsbiirgermeisterinnen besteht. Mit dem
Caritaszentrum besteht intensive Zusammenarbeit.

e Die Arbeit und die Anliegen des Caritasausschusses werden in geeigneter Weise im
Pfarrblatt, Amtsblatt (...) veroffentlicht.

Die Menschen werden ganzheitlich gesehen (materielle, soziale, religiose,
gesundheitliche Bedurfnisse).

Malinahme:

. Hausbesuche gibt es auch bei sozialen Noten bzw. solchen, die mit der Arbeit, der
Ausbildung usw. zusammenhéngen. Die Besuchenden bekommen fir ihr Tatigkeit
eine Schulung durch das Caritaszentrum angeboten

Der Ausschuss ist vernetzt mit den Kindertagesstatten in kirchlicher (und zum Teil auch
kommunaler) Tréagerschaft, mit dem Caritaszentrum, den Sozialstationen, der
Familienbildungsstatte, privaten Trégern (z.B. Fahrradwerkstatt) und kommunalen
Trégern (z.B. Sozialamt, Pakt fir Pirmasens, Bauhilfe, Seniorenbeirat) sowie mit den
Okumenischen Partnern und verweist auf entsprechende Hilfeleistungen.

Malinahme:

e Der Caritasausschuss verteilt Handzettel und Infobroschiren moglichst in
verschiedenen Sprachen. Der/die Vorsitzende des Caritasausschusses hat eine
aktuelle Telefonliste, um schnell konkrete Malinahmen einleiten zu kénnen.

Eine wachsende Anzahl von kirchlichen Einrichtungen unserer Pfarrei ist barrierefrei
und wird entsprechend beworben.

Malinahme:
e Der Caritasausschuss gibt dem Verwaltungsrat entsprechende Empfehlungen.

Fur durch den Pfarreirat fest gelegte Altersjubilden gibt es Hausbesuche durch
Ehrenamtliche mit symbolischen Geschenken und einem Grul? des Pastoralteams. Die
Ehrenamtlichen weisen auf die Mdglichkeit der Krankenkommunion hin.

Mallnahme:

e Bei Bedarf wird im Pfarrblatt um Ehrenamtliche geworben, die Hausbesuche
machen.

Nach Moglichkeit bemiiht sich die Pfarrei darum, Pilgernden eine Ubernachtung und
weitere Unterstlitzung zu gewéhren.
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Malinahme:
e Der Caritasausschuss empfiehlt den Gemeindeausschiissen, in den jeweiligen
Schaukasten die daflir notigen Kontaktpersonen zu veréffentlichen.

Teilziel 6: Neuzugezogene erhalten vom Pfarrbiiro einen BegriiBungsbrief mit dem Angebot eines
Gesprachs.

Teilziel 7: 'Wenn es Bedurftige gibt, wird Ihnen soweit mdglich in Form von Sachspenden
geholfen.

Mal3nahme:

e In Niedersimten gibt es eine Kleiderstube mit zusatzlich wechselnden Angeboten,
iiber die die Interessenten dort informiert werden: Es gibt zu den Offnungszeiten der
Kleiderstube ein zwangloses Angebot zur Begegnung Uber die Angebote des
Pirmasenser Caritas-Zentrums wird dort informiert.

Teilziel 8: Es gibt in Trulben und Lemberg Seniorennachmittage®. Der Caritas-Ausschuss fordert
die Vernetzung der entsprechenden Leitungen.

Malinahme:
e Die Leitungen werden vom Caritasausschuss zum gegenseitigen Austausch
eingeladen.

Teilziel 9: Nach Mdglichkeit ist aus jeder Gemeinde ein Mitglied im Caritas Ausschuss, um
Bedurfnisse und Hilfsangebote im Caritas Ausschuss zu vermitteln.

Malnahme:

e Im Hinblick auf die Teilnahme von sozial schwachen Menschen bei Festen der
Gemeinde bietet der Caritas-Ausschuss den Gemeinde-Ausschissen fiir ihre
Veranstaltungen Beratung an.

Teilziel 10: In der Pfarrgemeinde gibt es HelferInnen, die auf Abruf zu ihrem Charisma
entsprechenden Tétigkeiten bereit sind.

Mal3nahmen:

e Hierzu gibt es eine Gruppe in einem sozialen Netzwerk mit européischem Server
und eine Telefonliste.

e Die Akquise geschieht durch personliche Ansprache bzw. Veroffentlichung im
Pfarrblatt durch den Caritasausschuss.

Teilziel 11: Die Menschen, die Hilfe empfangen haben, wollen sich einbringen , um anderen zu
helfen.

Malinahme:
e Die Menschen, denen 6fters geholfen wurde, werden dazu eingeladen

Teilziel 12: Es gibt Angebote fir junge Familien. Diese werden mit Senioren zusammengeftihrt.

60 Die Ehrenamtlichen, die die Seniorenarbeit gestalten, tun dies schon jetzt in eigener Verantwortung. (s. 1.1.b)



Teilziel 13:

Teilziel 14:
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Mallnahme:

Die bestehenden Angebote der Kitas/Seniorennachmittage werden durch den
Caritasausschuss beworben, weitere gegebenenfalls geférdert.

Der Caritasausschuss firdert Patenschaften zwischen den Generationen im

Kindergarten/in der Grundschule.

Mafllnahmen:

Kinder malen Bilder flr die Geburtstagsjubilare in der Gemeinde.

Anregen von Ausfliigen mit Vorschulkindern und Senioren.

Senioren kommen in die Kita und lesen den Kindern etwas vor, basteln oder backen
zusammen.

Seniorennachmittag mit Kindern, z.B. gemeinsames Basteln.

Planen und Durchfuhren von gemeinsamen Nikolaus-Aktionen

Planen und Durchflihren von generationsiibergreifenden Sternsinger-Aktionen

Wir gestalten unsere Kirchen kinderfreundlicher und schaffen ,,Freirdume* fiir

altersgerechte Angebote.

MalRnahmen:

Dies geschieht in Zusammenarbeit mit der Jugendversammlung.

In allen Kirchen wird ein kleiner Kinder-Buchertisch / Spielbereich eingerichtet.
Der Caritasausschuss fordert die Einrichtung solcher ,,Kinderecken*

Gottesdienste mit kindgerechter Teilung und Zusammenfiihrung in der Eucharistie®?.

Hauptziel 2: Die Pfarrei HI. Wendelinus nimmt ihr weltkirchliches Engagement wahr

MalRnahmen:

Engagierte Gemeindemitglieder sammeln durch den Verkauf von Bastelarbeiten
oder andere Aktionen Gelder, die projektbezogen gespendet werden.

Bestimmte Gemeindeausschiisse unterstiitzen regelmaRig Missionare.

In verschiedenen Gemeinden finden zur Unterstiitzung von Projekten
,,Solidaritdtsessen statt.

Durch die Jugendversammlung unterstiitzt die Pfarrei die jahrlich stattfindende
Sternsingeraktion. Fir die Kommunionkinder ist diese Aktion verpflichtend.
Dabei bertcksichtigen wir den missionarisch absichtslosen Aspekt im Sinne
,Zeugnis ohne Worte*

61

Kinder-Wortgottesdienste



33

3.6 Ziele fir den Bereich Jugend

Hauptziel 1: Es gibt in der Pfarrei eine Jugendversammlung, die sich aus Mitgliedern
der Jugendverbiande, Gruppierungen (Messdiener, ...) und interessierten Jugendlichen
zusammensetzt. Der Vorstand setzt sich aus den Jugendvertretern der Pfarrei und
dem/der hauptamtlichen Verantwortlichen zusammen. In der Jugendversammlung
werden gemeinsame Veranstaltungen und Aktivitaten fir Kinder und Jugendliche
geplant und koordiniert. Die KJG und die Messdienerleitungen sind mit den Kindern
und Jugendlichen digital vernetzt. Wenn in einem Gemeindeausschuss keine gewahlten
Jugendvertreter sind, wird ein/e engagierte/r Jugendliche/r der Gemeinde nachberufen
oder durch die Jugendversammlung ein Vertreter bestellt.

MalRnahmen:

e Engagierte Jugendliche in der Pfarrei bringen sich mit Angeboten in die Katechese
ein (z.B. Ubernahme einer Firmgruppe)

e Ergdnzend zu den Katechesen werden ( von PR / GR) Wortgottesfeiern zusammen
mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen geplant

e Inden gepragten Zeiten gestaltet ein Team aus Jugendlichen und jungen
Erwachsenen jéhrlich mindestens zwei Kinderwortgottesdienste parallel zu
Gottesdiensten.

e Zweimal im Jahr werden (von PR/GR) Wortgottesdienste am Sonntagnachmittag
angeboten. Jugendliche und junge Erwachsene beteiligen sich.

Hauptziel 2: Wo engagierte Jugendliche sich treffen, stehen Ihnen geeignete Raumlichkeiten zur
Versammlung und Maglichkeiten zur Materiallagerung zur Verfligung.

Hauptziel 3: Es gibt einen Vorstand der KjG mit eigenen Leitungsstrukturen. Die KjG unterstiitzt
die Jugendarbeit in der Pfarrei.

Malinahmen:

e Die KjG bietet Uber das Jahr verteilt Veranstaltungen fur Kinder und Jugendliche an.

e KjG Verbandsvertreter gestalten die Sternsingeraktion und den Sternsinger-
Gottesdienst mit.

Hauptziel 4: Es gibt eine/n Verantwortliche/n fiir die Messdienerarbeit in der Pfarrei. Zusatzlich zu
den Verantwortlichen vor Ort®? und mit dem Pfarrer zusammen koordiniert er/sie die
Messdienerarbeit. Es gibt regelméiige Gruppenstunden fur Messdiener.

Hauptziel 5: Alle offenen Jugendveranstaltungen sind erkennbar 6kumenisch.
Malinahme:

e Die jeweiligen Verantwortlichen treffen sich um gemeinsame Veranstaltungen zu
planen.

62 Diese gibt es bereits in den Gemeinden (s. 1.1.b)
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3.7 Ziele fuir den Bereich Okumene

Hauptziel: Es gibt eine lebendige Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden der Pfarrei HI.

Teilziel 1:

Teilziel 2:

Teilziel 3:

Teilziel 4:

Teilziel 5:

Teilziel 6:

Wendelinus und den entsprechenden evangelischen Kirchengemeinden.
Unter ,,lebendig* verstehen wir:

Es gibt regelméaRig im Jahr stattfindende gemeinsame Veranstaltungen.

MalRnahmen:

e Feste 6kumenische Veranstaltungen sind z.Bsp.:

Weltgebetstag der Frauen, Adventsandacht, Volkstrauertag (stellvertretend
wechselseitig), 6kumenischer Gottesdienst am Pfingstmontag, Licht aus Bethlehem,
Passionsandacht(en), Jugendkreuzweg, 6kumenische Schulgottesdienste,
6kumenische Gemeindefeste (mit 6kumenischem Gottesdienst), 6kumenische
Gespréchskreise, 6kumenisches Verstorbenengedenken zu Allerheiligen (bzw.
Allerseelen).

e Einmal im Jahr treffen sich die Mitglieder der betreffenden Gemeindeausschiisse
und der entspr. Presbyterien in den Sommermonaten zum gegenseitigen Austausch
und Kennenlernen. Um dieses Miteinander nach auf3en hin sichtbar zu machen,
findet dieses Treffen wiinschenswerterweise im Freien statt.

e In gewissen Abstanden werden ékumenische Familiengottesdienste angeboten.

Die Gemeinden besuchen sich gegenseitig bei ihren Festen und wissen sich zu den
Gruppen und Kreisen der anderen Konfession eingeladen (es besteht die Offenheit, in
Zukunft gemeinsam 6kumenische Veranstaltungen oder Kreise anzubieten / z.B.
Sommerfest).

Die Veranstaltungen werden gegenseitig in den pfarreilichen Medien beworben.

3

In den Medien der Pfarrei(en) gibt es eine Abteilung ,,Informationen aus der Okumene*.

Die hauptamtlichen Seelsorgerinnen sollen sich nach Mdglichkeit einmal im Jahr zur
gegenseitigen Information und zum Austausch treffen.

Anstelle konfessioneller Okumeneausschiisse ist von der Pfarrei und den beteiligten

Kirchengemeinden ein ,,gemeinsamer Ausschuss fiir Skumenische Fragen* gebildet®.

Diesem Ausschuss gehdren die von ihren Gremien beauftragten ehrenamtlichen

Ansprechpersonen an. Nach Bedarf kdnnen Unterausschiisse vor Ort gebildet werden.

Die Leitung des Ausschusses ist 6kumenisch besetzt. Aufgaben des Ausschusses sind:

e Initiierung und Planung 6kumenischer Aktivitaten auf der Ebene der Pfarrei bzw.
der beteiligten Kirchengemeinden.

e Koordination und Vernetzung der 6kumenischen Aktivitaten innerhalb der Pfarrei
bzw. der beteiligten Kirchengemeinden

e Einspeisung relevanter Themen aus den Kirchengemeinden/Gemeinden in die Ebene
der Pfarrei bzw. der anderen beteiligten Kirchengemeinden.

e Impulsgeber fir das 6kumenische Miteinander in Kirchengemeinden/Gemeinden.

Mal3nahme:
e Etablierung des ,,gemeinsamen Ausschusses fiir 6kumenische Fragen*

63 vgl. ,,Leitfaden fiir das 6kumenische Miteinander im Bistum Speyer und der evangelischen Kirche der Pfalz®,
Speyer, 2015, S.19



Teilziel 6:

Teilziel 7:

Teilziel 8:

Teilziel 9:
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Die Seelsorger gehen ein auf die berechtigten Wiinsche konfessionsverbindender Paare
im Hinblick die Gestaltung der kirchlichen Trauung und der Kasualien. Im Hinblick auf
den Kommunionempfang gelten die Hinweise in der pastoralen Handreichung ,,Mit
Christus gehen — Der Einheit auf der Spur. Konfessionsverbindende Ehen und
gemeinsame Teilnahme an der Eucharistie” der Deutschen Bischofskonferenz und der
dazugehorenden Orientierungshilfe

An bestimmten Tagen wie Erstkommunion, Firmung, Konfirmation beten die
Gemeinden fireinander.

Es gibt regelméaRig 6kumenische Jugendgottesdienste, die von Jugendlichen aller
Konfessionen gestaltet werden.

Malinahme:
e Es gibt ein Netzwerk zwischen Jugendlichen aller Konfessionen

Neuzugezogene werden durch eine gemeinsame Information begrift.

Malinahme:
o Der gemeinsame Ausschuss fur 6kumenische Fragen formuliert ein gemeinsames
Anschreiben. Dieser wird dem gemeinsamen Flyer beigelegt.

All diese Ziele wollen wir — eine entsprechende finanzielle und
raumliche Ausstattung vorausgesetzt — bis zum Ende der nachsten
Legislaturperiode erreichen
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4. Schlusswort

Einige der Ziele werden schon jetzt der Arbeit der Ausschiisse zugrunde gelegt, was zeigt, dass ein
solches Konzept nicht ein Denkkonstrukt einiger weniger Pfarreimitglieder ist, sondern auf einer
breiteren Basis ruht und eine immanente Dynamik hat. Dadurch, dass bei der Erstellung der Ziele
und Maltnahmen immer auch das Pastorale Konzept der Ditzese eingeflossen ist, ist das Konzept
der Pfarrei HI. Wendelinus auch an dieses zuriickgebunden. Es wurde gewissermalen in die
Gemeinde-Wirklichkeit hinein Ubertragen und an die Situationen vor Ort angepasst.

Immer wieder scheinen die leitenden Prinzipien in den Zielen und Malinahmen durch. Bei der
Vision wurde dies oben verdeutlicht. Ebenso begleitet auch die Offentlichkeitsarbeit der Pfarrei
dieses Konzept. So wurden alle erstellten Texte der interessierten Offentlichkeit auf der Pfarrei-
Homepage zuganglich gemacht. Diese ist in Ausziigen im Anhang 2 dokumentiert. Aus
Rickmeldungen ist auch bekannt, dass die Homepage besucht und genutzt wird.

Im Anhang 1 findet sich das Leitbild der Kindertagesstatten. Sie verstehen sich als Orte der
Pfarrgemeinde. Deshalb ist es wichtig und gut, dass auf verschiedenen Ebenen ein Kontakt
zwischen Pfarrgemeinde und Kindertagesstatten besteht. So gibt es die regelmaRigen
Besprechungen von leitendem Pfarrer und Kita-Leiterinnen, der Kooperator ist Tragervertreter beim
Speyerer Qualitdtsmanagement, die aus den jeweiligen Gemeinden stammenden
Verwaltungsratsmitglieder sind Tréagervertreter in der értlichen Kindertagesstétte, der
Pastoralreferent besucht in regelmaRigen Abstadnden die Einrichtungen um jeweils gemeinsam mit
einer Erzieherin eine religionspadagogische Einheit anzubieten, Kindergottesdienste zu feiern oder
auch die Gotteshauser mit den Kindern zu erkunden. Immer wieder gibt es so auch
Berlhrungspunkte mit den Eltern der Kinder. Dariiber hinaus lassen sich die drei Kindertagesstatten
von der pastoralen Begleiterin fur Kitas begleiten und wirken nach Mdaglichkeit auch bei der
Gestaltung einzelner Gemeindegottesdienste mit.

Zur ldentitatsstiftung der Pfarrei konnte es ein guter Weg sein, wie Weihbischof Georgens
vorgeschlagen hat, den Pfarrpatron, den HI. Wendelinus ein wenig mehr ins Bewusstsein zu rufen.
Zum einen durch die Aufwertung der Wendelinuskapelle, zum anderen durch verschiedene
Wendelinus-Wallfahrten.

In der heutigen Zeit ist es unabdingbar notwendig, Ehrenamtliche in der Pfarrei einzubinden. Es
gilt, diese immer wieder neu zu finden, weiterzubilden, zu begleiten und ihr Tun zu wiirdigen —
nicht zuletzt durch eine gute Kommunikation und Transparenz innerhalb der Pfarrei.

Eine Pfarrgemeinde ist immer eine Pfarrgemeinde auf dem Weg mit Jesus Christus durch unsere
Zeit. So ist dieses Konzept auch nicht auf ewige Zeiten festgelegt, sondern soll zunachst fur die
zwei néchsten Perioden des gewéhlten Pfarreirates gelten, um danach nochmals neu auf den
Priifstand gestellt zu werden: Konnten die Ziele mit den angedachten Malinahmen erreicht werden?
- Hat sich die Situation in der Pfarrei evtl. so verdndert, dass neue Ziele wichtig geworden sind und
andere eventuell verworfen werden missen? Nicht zuletzt: 1&sst der Personalstand an Haupt- und
Ehrenamtlichen ein weiteres VVorgehen nach diesen Zielen und MaRnahmen zu?

Wenn wir auf dem Weg mit Jesus Christus bleiben, werden wir in all diesen Fragen einen
kompetenten Ratgeber und Begleiter haben...
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Anhang 1
Gemeinsames Leitbild der drei pfarreilichen
Kindertagesstatten

Die nachstehenden Leitséatze sind die Grundlagen unserer Arbeit und wurden von den
Mitarbeitenden der Katholischen Kindertagesstatten St. Pirminius, St. Stephanus und St.
Christophorus gemeinsam entwickelt.

Christliche Erziehung

Unsere Kitas haben ein christliches Profil. Die religiose Erziehung ist das Fundament des taglichen
Miteinanders. Pddagogische Fachkréfte haben darin eine wichtige Vorbildfunktion. Aus der
christlichen Uberzeugung heraus, dass Gott alle Menschen gleich liebt, wird jedes Kind als
individuelle Persdnlichkeit angenommen, wertgeschatzt, respektiert und gefordert. Grundwerte wie
Né&chstenliebe, Teilen und Riicksichtnahme bestimmen unser Miteinander. Dies schlief3t die
Offenheit gegentiber anderen Religionen mit ein. Alle Lebensthemen sind Teile der Arbeit in den
Kitas. Auch Tod, Trauer und Schmerz werden aus christlichen Perspektiven bearbeitet. Eine
Vielzahl christlich religiGser Rituale wie z.B. Gebete, Singen, Kreuzzeichen, Entzlinden einer
Kerze, Stille- und Meditationsubungen werden im Kita-Alltag mit eingebunden. Katholische Feste
werden im Verlauf des Kirchenjahres gefeiert und altersgerecht erklart. Geschichten aus dem Alten
und Neuen Testament werden in regelméaligen Abstanden vorgelesen, erzéhlt und erarbeitet. Eltern,
die ihr Kind in unseren Kitas anmelden, entscheiden sich bewusst fur eine christliche Erziehung.

Soziale Kompetenz/ soziale \Werte

Als feste Bezugspersonen mdchten wir den Kindern Sicherheit und Geborgenheit geben. Sie sollen
fiihlen: ,,Es ist gut, dass Du da bist.“ So sind sie bestirkt soziale Kontakte zu kniipfen und
Beziehungen aufzubauen. Jedes einzelne Kind mit seinen individuellen Bedurfnissen, Interessen
und Begabungen ist uns wichtig. Wir zeigen ihm vielféltige Facetten des Lebens auf, u.a.
Bewegung, gesunde Ernahrung, Religiositat, Kreativitat und Musikalitat. Dadurch unterstiitzen wir
die Personlichkeitsfindung und ganzheitliche Entwicklung des Kindes. Besonders wichtig ist es uns,
die soziale Kompetenz der Kinder zu erweitern. Unsere Kitas sind Orte, an denen Gemeinschaft
gelebt wird. Werte und Normen werden im Sinne des christlichen Menschenbildes vermittelt. Dazu
gehoren fir uns unter anderem Né&chstenliebe, Achtsamkeit, Hilfsbereitschaft, Geduld, Offenheit
und Toleranz sowie ein verstandnisvoller, wertschatzender und gewaltfreier Umgang. Bei allem
was wir tun, ist es uns wichtig, die Kinder in ihrer individuellen Entwicklung zu begleiten.

Kooperation Familie/Kitas

Unsere Kitas zeichnen sich dadurch aus, dass sie Orte der Begegnung sind. Jeder ist willkommen
und wird in seiner Einzigartigkeit angenommen. In unserer Erziehungspartnerschaft zwischen
Eltern und padagogischem Personal sehen wir Familien in ihren besonderen, individuellen
Lebenssituationen und begegnen ihnen verstandnisvoll. Der Grundsatz der Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft und die Begegnung auf Augenhdhe sind in unserer Haltung wahrnehmbar.
Wir begleiten und unterstiitzen die Familien, tauschen unsere Erziehungsvorstellungen miteinander
aus und kooperieren zum Wohle des Kindes. Es ist uns wichtig gemeinsam mit den Eltern Werte zu
vermitteln.

Unser Team

Die Zusammenarbeit ist durch das christliche Menschenbild gepragt, das heif3t fir uns:
Gegenseitige Wertschatzung, Offenheit, Authentizitat, Toleranz und Vertrauen. Personliches
Engagement und die Identifikation mit der Einrichtung sind fur uns als Team wichtig. Wir lernen
und profitieren voneinander, treffen gemeinsam Entscheidungen und halten uns an getroffene
Absprachen. Als engagiertes, kompetentes und gut ausgebildetes Fachpersonal setzen wir uns mit
den gesellschaftlichen Anforderungen auseinander und entwickeln unsere padagogische Arbeit
standig weiter.
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Wir bertcksichtigen die Starken und Fahigkeiten der einzelnen Teammitglieder und sind fachlich
kompetente Ansprechpartner, die sich kontinuierlich durch Fortbildungen weiterqualifizieren. In
regelmaliigem Austausch reflektieren wir unsere Arbeit und setzen uns neue Ziele.

Unsere Vernetzung

¢ Pastoralteam
eVerwaltungsrat
*Gemeindeausschuss

¢ Pfarreirat

¢ Regionalverwaltung PS
¢ Bischofliches Ordinariat

e Eltern, Geschwister,
GroReltern - Familien
¢ Elternausschuss

e Birgermeister
*Gemeinderat

*Vereine (Obst- und
Gartenbauverein,
Dorfgemeinschaft,
Musikverein usw.)

e Einrichtungen
(Feuerwehr u.a.)

*Geschafte,
Nachbarschaft, Bauer,
Usw.

eGrundschule
e Fachschulen fur
Auszubildende

¢Insoweit erfahrene
Fachkraft

¢ Integrationshilfen

e Logopade, Ergotherapie,
Kinderarzt,
Fruhforderstellen usw.

¢ Dienstleister (IFR, AMD,
Fachfirmen, ...)

¢ Kita-Sozialarbeiterin
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Kath. Kindergarten ,,Haus des Kindes St. Christophorus*
Lemberg/Pfalz

Leitbild

Haus des Kindes St. Christophorus

Praambel

Unsere Kindertagesstdtte ,Haus des Kindes St. Christophorus”
ist eine Finvichtung der Ratholischen Kirchengemeinde
HI. Wendelinus Trulben.

Namenspate unserer Kindertagesstdtte
ist der heilige Christophorus,
der Schutzpatron der Kinder.

Er hat den Menschen seiner Zeit Aufmerksamkeit,
Unterstiitzung und Hilfe entgegengebracht und ihnen
so Geborgenheit geschenkt.

Auch uns ist es wichtig,
dass sich Kinder und Erwachsene bei uns wohl
und geborgen fiihlen. Deshalb orientieren wir uns bei
unserer Arbeit an den Grundsdtzen des christlichen
Glaubens. Wir schaffen eine vertrauensvolle
Atmosphdre, die durch Wertschditzung
und Toleranz geprdgt ist.

Unsere Kindertagesstdtte ist ein Ort der
Begegnung, an dem Gemeinschaft gelebt wird.

@
A

Auf dieser Grundlage erfiillen wir k \
unseren staatlichen und kirchlichen Auftrag

zur Bildung, Frziehung und Betreuung der Kinder / \
| —

als familienergdanzende Unterstiitzung.
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Trulben
Katholische Kindertagesstiitte ,,St. Stephanus*

Prdambel

Mit dem folgenden Leitbild beschreiben wir das Fundament unserer Arbeit in der kath.
Kindertagesstdtte St. Stephanus, auf das wir unsere pddagogische und
religionspdadagogische Arbeit aufbauen.

o Hilfmir, s sellost zu tun ~ zeige mir, wie e jeﬁf.
Tue es nicht fiir mich - ich kann es alleine tun,
Hab Geduld, meine Wege zu 6greiﬁn.

Wutz mir auch Fehler zu, denn aus ibnen kanm ich lernen!”

-in Anlehnung an Maria Montessori -

Getreu dem Motto von Maria Montessori ist es uns wichtig,
in unserer Kita ein liebevolles Umfeld zu bieten:

Wir begleiten und unterstiitzen Familien bei der Erziehung, Bildung und Betreuung
ihrer Kinder. In vertrauensvoller Atmosphdre erdéffnen wir den Kindern vielfdltige
Erfahrungsrdume, nehmen jedes Kind in seiner Einzigartigkeit an und orientieren uns
an ihrer individuellen Lebenswelt. Unser Ziel ist es die Kinder fiir ihr weiteres Leben
stark zu machen und sie dabei zu unterstiitzen ihre Personlichkeit weiterzuentwickeln.
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Eppenbrunn
Katholische Kindertagesstitte ,,St. Pirminius*

Katholische Kindertagesstitte ,,St Pirminius® in Eppenbrunn

Préambel:
Wir als Katholische Kinder-Tagesstatte der Pfarrei Hl Wendelinus in Trulben
sehen uns als Boten, so wie unser Namenspatron, der Heilige Pirminius,

ein Glaubensbote war.

Wir sehen uns als Boten, die abseits der tUblichen Wege,
die Kinder dort abholen, wo sie stehen und ihnen die beste Chance bieten,

ihr Leben als selbstbewusste Individuen zu bestreiten.

,, Ein Kind ist kein Gefdfs das gefiillt, sondern ein Feuer, das entziindet werden will “.
(Francois Rebelais)

Die Forderung der Selbststandigkeit steht im Vordergrund.
., Hilf mir es selbst zu tun*.
(Maria Montessori)

Ganzheitlich Lernen und Uber verschiedene Sinne lhre Lebenswelt erkunden
,,Lernen mit Kopf, Herz und Hand *.
(Pestalozzi)

Mit diesen Leitsatzen erfullen wir unseren kirchlichen und staatlichen Auftrag zur Bildung,
Erziehung und Betreuung der Kinder als familienerganzende Institution.
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Anhang 2
Screenshots unserer Homepage

https://st-wendelinus-trulben.jimdofree.com/

Startseite

PFARREI v

HL. WENDELINUS
TRULBEN

lhre Plarrei
HI. Wendelinus, Trulben
wiinscht thnen ein
segensreiches Neues Jahr!



https://st-wendelinus-trulben.jimdofree.com/

Unsere Kirchen
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Kontaktseite
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Fir Lektorinnen und Lektoren

® PEARREI o

- HL. WENDELINUS
TRULBEN

|
\

Hilo £ Lokorinom und Leidores

Fen Rt gRe e
‘e e b L skt ind > 18

i




46

Impressum

Pfarrei St. Wendelinus Trulben
Kontakt: Kath. Pfarrbiiro
Schulstr. 12

66957 Trulben

Telefon: 06335/423
Telefax: 06335/983429

E-Mail: pfarramt.trulben@bistum-speyer.de

Verantwortlich (zum Zeitpunkt der Ubergabe):
Pastoralreferent Bernd Adelmann

Mit Unterstlitzung durch das Seelsorgeteam

(Pfr. Walter Stephan, Leitender Pfarrer; Pfr. Marcin Brylka, Kooperator; Rudolf Schwartz, Diakon)
sowie Carlo Wingerter (jetzt Pastoralreferent in der Pfarrei Seliger Paul Josef Nardini, Pirmasens)
und die in der Zwischenzeit verstorbene Sr. Maria Pura Escudero (ehem. Gemeindereferentin).

Ein besonderer Dank geht an dieser Stelle an das Analyse- bzw. das Redaktionsteam sowie die
gewahlten Mitglieder des Pfarreirates flir die Unterstiitzung und auch an die weiteren
Ehrenamtlichen, die sich bei der Recherche, Auswertung, Aufarbeitung und Erstellung dieses
Dokumentes auf vielfaltigste Art und Weise persoénlich eingebracht und zur Finalisierung
beigetragen haben.



